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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Caucaia, 11 de março de 2015.

Excelentíssimo Senhor Presidente,

Tempestivamente, nos termos da legislação vigente que rege a matéria, encaminhamos a

esse Colendo Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, a inclusa

Prestação de Contas de Gestão (BALANÇO GERAL) da CONTROLADORIA E OUVIDORIA

GERAL atinente ao exercício financeiro 2014. elaborada em conformidade com a Instrução

Normativa n.° 03/13 dessa Egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito.

Atenciosamente,

AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES
Controladora Geral

CPF: 230.267.583-53

AO EXCELENTÍSSIMO SENHOR
CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR

MD. PRESIDENTE DO TCM/CE
FORTALEZA - CEARÁ.

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2
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GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N° 36, DE 18 DE JANEIRO DE 2013.

Nomeia AGEISA MARIA
MONTEIRO RODRIGUES para o
cargo de Controladora Geral do
Município de Caucaia.

.

\íO PREFEITO MUNICIPAL DE CAUCAIA, no uso das atribuições que
lhe conferem o art. 59, incisoIe o art. 143, inciso II, alínea a, ambos
da Lei Orgânica do Município de Caucaia,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES para
I ocupar o cargo de provimento em comissão de Controladora Geral
I do Município de Caucaia, símbolo CCE-01, no valor de R$
I 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais), integrante da estrutura
I organizacional básica do Poder Executivo, criado pela Lei n° 2.390, de
I 16 de janeiro de 2013, com exercício funcional na Controladoria Geral
j do Município de Caucaia.

I Art. 2o As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta de
| dctação própria da Controladoria Geral do Município, consignada no
I vigente orçamento do Poder Executivo Municipal.

Art. 3o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4o Revogam-se as disposições em contrário.

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, em 18 de

janeiro de 2013r

:;j

i

WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA GOI!
Prefeito Municipal

W33
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

Município: Mês/Ano:

CAUCAIA 12/2014
Orgão:

16-CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Unidade orçamentária:

Ol-CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSÁVEL

Município: Exercício:

CAUCAIA 2014

Empresa: Contador:

FINANCE GESTÃO CONTÁBIL S/S FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO NETO

CIMPJ: CPF: CRC:

13.025.973/0001-27 360.887.573-53 010648/0-5 (CE)

Endereço Comercial:

RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593-FÁTIMA

CEP: 60.025-131-FORTALEZA/CE

Endereço Residencial:

RUA COSTA SOUSA, 106 - BENFICA

CEP: 60.020-300- FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone Fixo e Celular:

(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 / 9916.3900

Email: Email:

financeqcontabil@qmail.com fannetto@qmail.com

í\
CAUCAIA/CE, 3l\de dezembro de 2014.

Secretário de Finanças: Ordenador da Despesa:Contadop

XJ
ASS: ASS:_J,

NOME: AgeÿMarfa Monteiro Rodrigues

MAT.: 54857

NOME: RcjnlííoCésar J|e Paula Barroso NOME: Fcopÿntoníó do Nascimento Ne)

MAT.: OÍ0648/0-OYCRC/CE)MAT.: 54859

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL OH

CAUCA1A

CADASTRO DE GESTOR -CONFORME IN/TCM N° 03/13

Prefeitura Municipal de: CAUCAIA Exercício: 2014

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Código e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):

16.01-CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Nome do Servidor (Gestor):

AGEISA MARIA MONTEIRO RODRIGUES
Cargo/Função: CPF:

CONTROLADORA GERAL 230.267.583-53
Matrícula: Período da Gestão:

54857 01/01/2014 a 31/12/2014
Nomeação/Designação Ato N°: Data da Publicação:

18/01/2013
Data do Ato:

ATO N° 36 18/01/2013
Delegação de Competência:

Ordenador da Despesa
Data da Comunicação ao TCM:

25/02/2013
Data do Ato:

18/01/2013
Data da Publicação:

18/01/2013
Endereço Residencial:

RUA BR DE IBIAPABA, 810
Bairro/Distrito:

CIGANA
Município:

CAUCAIA
UF: <\CEP:

CE 61.600-000
Telefones:

(85) 3342-8056 / 3342-0412 / 8711-1999

Secretário de Finanças: ; Ordenador da Despesa:Contador:

ASS: ASS: ASS:
1

: Ageisa-Maria Monteiro RodriguesRamipa-íésarNOME: Paula Barroso NOME: Fco. Antopjffdjb Nascimento Netc

MAT.: 010648ÿ0 (QRC/CE) /

NOME:

MAT.: 54857MAT.: 54859

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Páqing 1

Balanço Orçamentário

Anexo 12, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Receitas

Especificação Previsão R$ Execução R$ Diferença para +/-

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

0,00 283,45

283,45

283,45 (+)

283,45 (+)0,00

Sub-Total: 0,00 283,45 (+)

547.979,18 (-)

547.695,73 (-)

283,45

1.578.674,40

1.578.957,85

Deficits: 2.126.653,58

2.126.653,58Total Geral:

Despesas

Execução R$ Diferença R$Fixação R$Especificação

245.325,11Créditos Orçamentários e Suplementares

Créditos Especiais e Extraordinários

1.342.939,631.588.264,74

302.370,62236.018,22538.388,84

547.695,731.578.957,85Sub-Total: 2.126.653,58

r 0,000,00 0,00Superavits:

Total Geral: 547.695,731.578.957,852.126.653,58

J
bt Á

/!
AGEIS/(ÿRIA’ MONTEIRO RODRIGUESFINANCE/0ESTAO CONTABIL S/S

/ 000914/0-7 CONTROLADORA GERAL



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Balanço Financeiro

Anexo 13, da Lei n°4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

RECEITA DESPESA
Receitas Orçamentárias Despesas Orçamentárias

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

283,45 Administração

283,45 Comunicações

1.571.457,85

7.500,00

Total da Receita Orçamentária: 283,45 Total da Despesa Orçamentária: 1.578.957,85

Empenhado a Pagar Processado

Empenhado a Pagar Não Processado

Total Empenhado a Pagar

58.092,96

430,80

58.523,76

Receita Extra Orçamentária Despesa Extra Orçamentária

Contribuição Previdenciaria - INSS

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMER

EMPRÉSTIMO CEF

FALTAS

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

IRRF

83.191,07 Contribuição Previdenciaria - INSS

17.815,99 Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

2.798,88 EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMER

17.060,28 EMPRÉSTIMO CEF

60,00 FALTAS

89,32 HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

60.554,62 IRRF

1.990,51 ISS

416,00 RESTOS A PAGAR 2013

24,66 SINDSEP

Salario Familia

80.715,31

14.314,19

2.798,88

17.060,28

60,00

178,64

60.554,62

2.200.51

19.043,62

412,00

517,86

ISS

SINDSEP

Salario Familia

Total da Receita Extra Orçamentária: 184.001,33 Total da Despesa Extra Orçamentária: 197.855,91

Receita de Transferências Despesa de Transferências

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ML

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

5.688,531.538.872,72 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ML

5.688,53

Total das Receitas por Transferências: 1.544.561,25 Total das Despesas por Transferências: 5.688,53

Total: 1.782.502,291.787.369,79 Total:

Caixa - Saldo Anterior Caixa - Saldo Atual

0,00Saldo do mês anterior em Caixa: 0,00 Saldo do mês atual em Caixa:

Banco - Saldo AtualBanco - Saldo Anterior

5.314, 6124.323-X { CONTROLADORIA 24.323-X ( CONTROLADORIA447,11 B.BB. B

A

!

A ,J

—
AJ Página.:20 / 25O7Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 2

Balanço Financeiro

Anexo 13, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo do mês anterior em Banco: 447,11 Saldo do mês atual em Banco: 5.314,61

Total Geral: 1.787.816,90 Total Geral: 1.787.816,90

Prefeitura Municipal de Caucaia, em 31 de Dezembro de 2014

\ \
»

\

\

1\,

M.
AGEISA M/ÿWNTEIRCTRODRIGUES

CONTROLADORA GERAL

FINANCE GES' NTABIL S/S

10914/0>

Página.:21 / 25Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Página.. 1

Balanço Patrimonial

Anexo 14, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)

Ativo Passivo

Titulos R$ R$Titulos

Ativo Financeiro Passivo Financeiro

Disponível

Caixa

Banco Conta Movimento

5.314,61 Restos a Pagar 61.921,21

0,00 Restos a Pagar Processados

Restos a Pagar Não Processados

60.006,41

1.914,80
5.314,61

Realizável / Contas Pendentes Devedoras 963,14 DepósitosICréditos Diversos

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

23.116,79

Salario Família 5.448,99

7.401,00

930,56

7.645,31

36,00

1.421,69

233,24

493,20

469,94HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

iSS

IRRF

SINDSEP

EMPRÉSTIMO CEF

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S.

Ativo Permanente 108.137,76

ALMOXARIFADO

BENS IMÓVEIS

BENS MÓVEIS

951,85

32.036,55

75.149,36

Soma do Ativo Real 85.038,00114.415,51 Soma do Passivo Real
\

Ativo Real Líquido: 29.377,51\

Total Geral: 114.415,51114.415,51 Total Geral:

:

f

//K)

AGEIS>4M/RÍÁ MONTÈ1RO RODRIGUES

CONTROLADORA GERAL

FINANCÿGFSrrAO CONJABIL S/S

/ 000014/0-7

Sistema GESTOR - Módulo: Balanços Contábeis



Exercício de 2014Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Página.: 1

Demonstração das Variações Patrimoniais

Anexo 15, da Lei n° 4.320, de 17/03/1964 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/1985)

Variações Ativas Variações Passivas

Titulos R$ R$Titulos

Resultantes da Execução Orçamentária

Receitas Orçamentárias

Receitas Correntes

Receita Patrimonial

Resultantes da Execução Orçamentária

Despesas Orçamentárias

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

1.575.957,85

1.147.072,13

428.885,72

3.000,00

3.000,00

283,45

283,45

Mutações Patrimoniais Ativas 1.547.561,25 5.688,53Mutações Patrimoniais Passivas

REPASSE RECEBIDO

AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS

REPASSE CONCEDIDO 5.688,531.544.561,25

3.000,00

Independentes da Execução OrçamentáriaIndependentes da Execução Orçamentária 334,00951,85

ALMOXARIFADO 334,00951,85 BAIXA DE AMOXARIFADO

Total das Variações Ativas 1.584.980,381.548.796,55 Total das Variações Passivas

Défcit Verificado: 36.183,83

Total Geral: 1.584.980,38 Total Geral: 1.584.980,38

\

\
/

'AO CONJABIL S/S AGEISA MARÍA MONTEIRO RODRIGUES

CONTROLADORA GERAL

FINANCE

000914/Ç

Sistema GESTOR - Módulo: Balanços Contábeis
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Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página. : 1

Receita e Despesa Segundo as Categorias Económicas

Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64

(em R$ 1,00)

Receitas Despesas

Receitas Correntes 283,45 Despesas Correntes 1.575.957,85

Receita Patrimonial 283,45 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.147.072,13

DEFICIT Corrente 1.575.674,40 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,00 Despesas de Capital

428.885,72

3.000,00Deduções da Receita Corrente

3.000,00INVESTIMENTOSDeduções do FUNDEB

Deduções da Receita Patrimonial

0,00

0,00

Receitas de Capital 0,00

DEFICIT Capital 3.000,00

RESUMO

1.575.957,85

3.000,00

Receitas Correntes

Receitas de Capital

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias

Déficit

283,45 Despesas

Despesas de Capital0,00

0,00

A 1.578.674,40

\ 1.578.957,85Total Geral do Anexo 01: 1.578.957,85
\

\

'UP
AGEISA MAIÿIÿ/MONTElkO RODRIGUES

CONTROLADORA GERAL

FINANCrGE§TAc\ CÇNTÁBIL S/S

/ 00091470-7



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Receitas Segundo as Categorias Económicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) (em R$ 1,00)

Código Especificação Fonte Cat. EconómicaDetalhamento

1000.00.00.00.00 Receitas Correntes

1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial

1320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários

1325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.10.00.00 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - CULTURA E ESPORTE

1325.02.19.00.00 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - CONTROLADORIA

283,45

283,45

283,45

283,45

283,45

283,45

283,45

283,45Total Geral:

\

:

m
AGEISA MARIA MuNTEIRO RODRIGUES

CONTROLADORA GERAL

ÍÃrFINANCE GESÿO CONTABIL

/Ó00914/0\7



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesa Segundo as Categorias Económicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 16.01 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Código Especificação Desdobramento Grupo Cat. Económica

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicações Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Obrigações Patronais

Despesas de Exercícios Anteriores

Aplicação Direta Decorrente de Operação

Obrigações Patronais

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Aplicações Diretas

Diárias - Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomoção

Serviços de Consultoria

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

Despesas de Exercícios Anteriores

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

Aplicações Diretas

Equipamentos e Material Permanente

1.568.457,85

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

1.147.072,13

1.127.516,20

1.104.340,51

13.970,12

9.205,57

19.555,93

19.555,93

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

3.1.90.92.00

3.1.91.00.00

3.1.91.13.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.14.00

421.385,72

421.385,72

2.800,00

5.350,54

13.052,40

4.000,00

47.570,00

347.877,93

734,85

3.3.90.30.00

3.3.90.33.00

3.3.90.35.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

3.3.90.92.00

3.000,004.0.00.00.00

3.000,004.4.00.00.00

3.000,00

3.000,00

4.4.90.00.00

4.4.90.52.00

1.571.457,851.571.457,851.571.457,85Total da Unidade Orçamentária:

Orgão: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 16.02 OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Grupo Cat. EconómicaDesdobramentoEspecificaçãoCódigo

7.500,003.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

7.500,00

7.500,00

7.500,00

7.500,007.500,007.500,00Total da Unidade Orçamentária:

y
\
\
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Despesa Segundo as Categorias Económicas

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

1.578.957,85Total Geral:

\
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesa Segundo as Categorias Económicas - Consolidado

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Grupo Cat. EconómicaDesdobramento

3.0.00.00.00

3.1.00.00.00

3.1.90.00.00

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Aplicações Diretas

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal

Obrigações Patronais

Despesas de Exercícios Anteriores

Aplicação Direta Decorrente de Operação

Obrigações Patronais

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Aplicações Diretas

Diárias - Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomoção

Serviços de Consultoria

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa

Despesas de Exercícios Anteriores

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

Aplicações Diretas

1.575.957,85

1.147.072,13

1.127.516,20

1.104.340,51

13.970,12

9.205,57

19.555,93

19.555,93

3.1.90.92.00

3.1.91.00.00

3.1.91.13.00

3.3.00.00.00

3.3.90.00.00

3.3.90.14.00

3.3.90.30.00

3.3.90.33.00

3.3.90.35.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

428.885,72

428.885,72

2.800,00

5.350,54

13.052,40

4.000,00

55.070,00

347.877,93

734,853.3.90.92.00

3.000,004.0.00.00.00

3.000,004.4.00.00.00

3.000,00

3.000,00

4.4.90.00.00

Equipameiilÿs e Material Permanente4.4.90.52.00

1.578.957,85Total Geral:

/
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas

Anexo 6, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 16.01 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total

04.000.0000 Administração

04.122.0000 Administração Geral

04.122.0066 PROGRAMA DE CONTROLE

04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO

04.122.0097 GESTÃO DA EXECUÇÃO

0,00 0,00 1.571.457,85 1.571.457,85

0,00 0,00 1.571.457,85 1.571.457,85

3.000,000,00 0,00 3.000,00

0,00 1.332.439,63 1.332.439,630,00

0,00 0,00 236.018,22 236.018,22

Total da Unidade Orçamentária: 0,00 0,00 1.571.457,85 1.571.457,85

Orgão: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 16.02 OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Código Especificação TotalOp. Especiais Projetos Atividades

24.000.0000 Comunicações

24.131.0000 Comunicação Social

24.131.0067 PROGRAMA OUVIDORIA

7.500,00

7.500,00

7.500,00

0,00 0,00 7.500,00

7.500,00

7.500,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Total da Unidade Orçamentária: 7.500,00 7.500,000,00 0,00

TotalGeral: 0,00 1.578.957,85 1.578.957,850,00

\,
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas

Anexo 7, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Op. Especiais Projetos Atividades Total

04.000.0000 Administração

04.122.0000 Administração Geral

04.122.0066 PROGRAMA DE CONTROLE

04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO

04.122.0097 GESTÃO DA EXECUÇÃO

24.000.0000 Comunicações

24.131.0000 Comunicação Social

24.131.0067 PROGRAMA OUVIDORIA

0,00 0,00 1.571.457,85 1.571.457,85

0,00 1.571.457,85 1.571.457,85

3.000,00

0,00 1.332.439,63 1.332.439,63

0,00 236.018,22 236.018,22

7.500,00

7.500,00

7.500,00

0,00

0,00 3.000,000,00

0,00

0,00

0,00 7.500,00

7.500,00

7.500,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

í\ Total Geral: 0,00 0,00 1.578.957,85 1.578.957,85

f\
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
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Despesas Por Funções, Subfunções e Programas de Acordo com o Vínculo

Anexo 8, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Código Especificação Ordinário TotalVinculado

04.000.0000 Administração

04.122.0000 Administração Geral

04.122.0066 PROGRAMA DE CONTROLE INTERNO

04.122.0091 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

04.122.0097 GESTÃO DA EXECUÇÃO FINANCEIRA,

24.000.0000 Comunicações

24.131.0000 Comunicação Social

24.131.0067 PROGRAMA OUVIDORIA MUNICIPAL

1.571.457,85

1.571.457,85

3.000,00

1.332.439,63

236.018,22

7.500,00

7.500,00

7.500,00

0,00 1.571.457,85

0,00 1.571.457,85

3.000,00

0,00 1.332.439,63

0,00 236.018,22

7.500,00

7.500,00

7.500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total Geral: 0,00 1.578.957,851.578.957,85
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Essencial à
Justiça

Unidade Orçamentária AdministraçãoLegislativa Judiciária

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0,00 1.571.457,850,00 0,00

0,000,00 0,000,00

Total Geral: 0,00 1.571.457,850,00 0,00

\ l
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Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Defesa
Nacional

Segurança
Pública

Relações
Exteriores

Assistência
Social

Unidade Orçamentária

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0,00 0,00 0,00 0,00

0,000,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,000,00 0,00

\
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Previdência
Social

Unidade Orçamentária EducaçãoSaúde Trabalho

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0,000,00 0,00 0,00

0,000,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,000,00 0,00 0,00

l\

\
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Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Direito da
Cidadania

Unidade Orçamentária Cultura Urbanismo Habitação

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0,000,00 0,000,00

0,000,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,000,00

\/

/ \ /
/

\



Exercício de 2014Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Ciência e
Tecnologia

Gestão
Ambiental

Unidade Orçamentária AgriculturaSaneamento

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0,000,00 0,000,00

0,000,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,000,00 0,00 0,00

r
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Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Organização
Agrária

Comércio e
Serviços

Unidade Orçamentaria ComunicaçõesIndústria

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

0,00 0,00 0.000,00

0,00 0,00 0,00 7.500,uú

Total Geral: 0,00 7.500,000,00 0,00

/



Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
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Despesas por Órgãos e Funções

Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Desporto e
Lazer

Encargos
Especiais

Energia TotalUnidade Orçamentária Transporte

0,00 1.571.457,85

7.500,00

0,00 0,000,00CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIp 0,000,00 0,00 0,00

dieral: 0,00 1.578.957,85Total 0,000,00 0,00

\
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Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada

Anexo 10, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00)

Orçada R$ Arrecadada R$ Diferença para +/-Código Especificação

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45

283,45

283,45

283,45

283,45

283,45

0,001000.00.00.00.00 Receitas Correntes

0,001300.00.00.00.00 Receita Patrimonial

0,001320.00.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliários

0,001325.00.00.00.00 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.00.00 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.10.00.00 RENDIMENTO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS - CULTURA E ESPORTE

1325.02.19.00.00 RENDIMENTO DE DEPÓSITOS DE RECURSOS NAO
VINCULADOS,- CONTROLADORIA

\

0,00

0,00

283,45 (+)283,450,00

\ 283,45 (+)0,00 283,45Total Geral:

\ \

\
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 16.01 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Créditos
Orçamentários e Especiais e
Suplementares Extraordinários

Créditos
DiferençaCódigo Especificação RealizadaTotal

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 1.505.764,58

1.160.611,58

1.160.611,58

700,00

1.138,48

1.104.370,00

19.828,64

9.234,20

113,42

113,42

25.113,42

345.153,00

345.153,00

7.939,40

5.351,20

22.684,00

21.483,00

34.601,80

1.134,20

246.968,92

4.990,48

29.978,00

15.154,00

15.154,00

6.578,36

8.575,64

14.824,00

14.824,00

14.824,00

520.788,84 2.026.553,42 1.568.457,85

0,00 1.160.611,58 1.147.072,13

0,00 1.160.611,58 1.147.072,13

700,00

1.138,48

458.095,57

13.539,45

13.539,45

700,00

1.138,48

29,49

5.858,52

28,63

113,42

113,42

5.557,49

444.556,12

444.556,12

5.139,40

1.000,66

9.631,60

17.483,00

30.431,80

1.134,20

375.479,83

4.255,63

44.578,00

29.754,00

29.754,00

6.578,36

23.175,64

14.824,00

14.824,00

14.824,00

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS

3.1.90.00.00 Aplicações Diretas

3.1.90.04.00 Contratação por Tempo 0,000,00

3.1.90.09.00 Salário-Família 0,000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas

3.1.90.13.00 Obrigações Patronais

3.1.90.92.00 Despesas de Exercícios

3.1.90.94.00 Indenizações e Restituições

3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de

3.1.91.13.00 Obrigações Patronais

0,00 1.104.370,00 1.104.340,51

0,00 19.828,64 13.970,12

0,00 9.234,20 9.205,57

113,42

113,42

0,00 25.113,42 19.555,93

520.788,84 865.941,84 421.385,72

520.788,84 865.941,84 421.385,72

0,00 7.939,40 2.800,00

1.000,00 6.351,20 5.350,54

0,00 22.684,00 13.052,40

0,00 21.483,00 4.000,00

43.400,00 78.001,80 47.570,00

1.134,20

476.388,84 723.357,76 347.877,93

734,85

3.000,00

3.000,00

3.000,00

0,00 0,00

0,00 0,00

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas

3.3.90.14.00 Diárias - Civil

3.3.90.30.00 Material de Consumo

3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com

3.3.90.35.00 Serviços de Consultoria

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.37.00 Locação de Mão-de-Obra

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.92.00 Despesas de Exercícios

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL

0,000,00

4.990,48

47.578,00

32.754,00

32.754,00

6.578,36

26.175,64

14.824,00

14.824,00

14.824,00

0,00

17.600,00

17.600,00

17.600,00

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas

4.4.90.51.00 Obras e Instalações

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material

4.6.00.00.00 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA

4.6.90.00.00 Aplicações Diretas

4.6.90.71.00 Principal da Dívida Contratual

0,000,00

3.000,0017.600,00

0,000,00

0,000,00

0,000,00
r-x

1.535.742,58 538.388,84 2.074.131,42 1.571.457,85 502.673,57Total da Unidade OrçaiVientária:
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Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada

Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgão: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

U.O.: 16.02 OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

CréditosCréditos
Orçamentários e Especiais e
Suplementares Extraordinários

Código Especificação Realizada DiferençaTotal

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 37.868,00

37.868,00

37.868,00

11.342,00

2.707,80

23.818,20

7.154,16

7.154,16

7.154,16

7.154,16

45.368,00

45.368,00

45.368,00

11.342,00

10.207,80

23.818,20

7.154,16

7.154,16

7.154,16

7.154,16

0,00 45.368,00

45.368,00

45.368,00

11.342,00

10.207,80

23.818,20

7.154,16

7.154,16

7.154,16

7.154,16

7.500,00

7.500,00

7.500,00

3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS 0,00

3.3.90.00.00 Aplicações Diretas 0,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 0,00 0,00

3.3.90.36.00 Outros Serviços de Terceiros -

3.3.90.39.00 Outros Serviços de Terceiros -

7.500,000,00

0,000,00

4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 0,000,00

4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 0,000,00

4.4.90.00.00 Aplicações Diretas

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material

0,000,00

0,000,00

45.022,16Total da Unidade Orçamentaria: 7.500,0052.522,16 0,00 52.522,16

1.588.264,74 538.388,84 2.126.653,58 1.578.957,85 547.695,73Total
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Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Página.: 1

Demonstrativo da Dívida Fundada Interna

Anexo 16, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Autorizações Movimento no Período
Saldo Anterior Saldo Atual

N° Lei Data Lei Quant Valor Emissão Contrato Data Contr. Inscrição Baixa

/
/
/

//
/í

s
i

L
I
/
i
I
£
i



Exercício de 2014

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Estado do Ceará

Prefeitura Municipal de Caucaia
14 - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO Página.: 1

Demonstrativo da Dívida Flutuante

Anexo 17, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Saldo Anterior ao Período Movimento no Período Saldo Para o Período Seguinte
Título

Crédito Débito Inscrição Baixa Débito Crédito

Restos a Pagar

Restos a Pagar Processados

Restos a Pagar Não Processados

20.957,07

1.484,00

0,00 58.092,96

430,80

19.043,62 0,00 60.006,41

1.914,800,00 0,00 0,00

SubTotal: 19.043,6222.441,07 58.523,76 61.921,21

Depósitos / Créditos Diversos

Salario Família

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

0,00 0,00 24,66

17.815,99

83.191,07

1.990,51

60.554,62

89,32

416,00

60,00

17.060,28

2.798,88

517,86

14.314,19

80.715,31

2.200,51

60.554,62

178,64

412,00

60,00

17.060,28

2.798,88

493,20 0,00

1.947,19

4.925,24

1.140,56

7.645,31

0,00 0,00 5.448,99

7.401,00

930,56

7.645,31

0,00 0,00

ISS 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

SINDSEP

FALTAS

EMPRÉSTIMO CEF

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL

380,620,00 469,94 0,00

0,0032,00 0,00 36,00

0,00 0,00 0,00 0,00

1.421,69

233,24

0,00 0,00 1.421,69

233,240,00 0,00

Total Geral: 39.786,30 242.525,09 197.855,91 85.038,00

/
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCA1A

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 1 4

Contas de Gestão -IN-TCM/CE n.° 03/13
IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

Rua Coronel Correia, 485-Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA

GERAL no exercício financeiro 2014, nada tem a registrar no MODELO 03 -

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

ÀGEÍSA 1MTI iDRIGUES
Controladora Geral

CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 03

Município: CAUCAIA

Órgão. CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Exercício: 2014 Período: 01/01/2014 a 31/12/2014
Unidade Gestora: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Data limite ComprovaçãoConcessão
Valor

Devolvido
PiResponsarei ObservaçãoValor

Concedido
Processo ProcessoData DataaplicaçãoN° N°

Nome

Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome
Matrícula
Nome 7!
Matrícula /
Nome
Matrícula

Secretário de Finanças: Contador: Ordenador da Despesa:

WJ
MQASS: ASS. ASS:

NOME: Fco.ÿtoJOjo

MAT.: 010648/0-5 /CRC/CE*)'
Maria Monteiro RodriguesNOME: Rarpifo César de Paula Barroso

MAT.: 54859

o NascimentoXNeto' NOME: Ag

MAT.: 54857

Rua Coronel Correia, 485 - Centro -CEP: 61.605-600 - Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPALDE

OVUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro

2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
V - Demonstrativo das Doações, Subvenções, Auxílios e Contribuições Concedidos (Modelo 04)

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA

GERAL no exercício financeiro 2014. nada tem a registrar no MODELO 04 -

DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E

CONTRIBUIÇÕES CONCEDIDOS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

[SA MONTEIRO RODRJGUES
Controladora Geral

CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia-Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Exercício: 2014 Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Unidade Gestora: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

DEMONSTRATIVO DAS DOAÇÕES, SUBVENÇÕES, AUXÍLIOS E CONTRIBUIÇÕES

P.C. Junto ao Orgão
Repassador

Concessão
Entidade Beneficiada

Data do Pagamento Processo N° DataValor Concedido Processo N°

/

Secretário de Finanças: /Contador: Ordenador da Despesa:

k0ASS: ASS:ASS: <i

NOME: Fct)>AntoniOyâo Nascimento Neto

MAT.: 010648/0-5

NOME: RafrííroiCésar de Paula Barroso

MAT.: 54859

NOME: AgeisVMaria Monteiro Rodrigues

MAT.: 54857m

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600 -Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 - CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão-IN-TCM/CE n.° 03/13
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Não Regularizadas (Modelo 05)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro- CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



JSL
GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAXA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA

GERAL no exercício financeiro 2014, nada tem a registrar no MODELO 05 -

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

Controladora Geral
CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Unidade Gestora: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Exercício: 2014

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NÃO REGULARIZADAS

NATUREZA DA
RESPONSABILIDADE Valor R$Processo N° ObservaçãoRESPONSÁVEL

21 3

Nome .

Matrícula N°
Nome :

Matrícula N°
Nome :

Matrícula N°
Nome :

Matrícula N°
Sj

LEGENDA ; 1. Impugnações de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalquÿ/éu desvio de Bens 3. Outras irregularidades

Secretário de Finanças: Ordenador da Despesa:Contador:

/
l A

4M*QASS: ASS:ASS>

NOME: Ageisá'Maria Monteifo RodriguesNOME: RamfroCés

MAT.: 54859

NOMBLRO. Antoroo do Nascimènto Neto

MAT.: 010648/0ÿ5 (CRC/CE) )
ar fóe Paula Barroso

MAT.: 54857

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13
VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos e Cancelados (Modelo 06)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia-Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

RESTOS A PAGAR INSCRITOS

Rua Coronel Correia, 485 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia (01/01/2014 a 31/12/2014)Período:

Relatório dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Não Processados

Órgão: 16 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO Unidade Oçamentária: 1601 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

N° Emp.

13020005

10030034

10030035

10030036

10040011

10040013

10040012
10070018

10070019

10060011

10060013

03090004

01090451

01090450

08080004

08080005

08080006

03110320

03110347

03110348

07100014

03100009

01100002

01100424

01120096

01120089

08120002

01120095

01120087

01120092

01120093

01120094

28110117

28110116

Emp. a PagarData Empenhado Processado Não ProcessadoFuncional Programática Elemento

4.4.90.52.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.30.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

3.3.90.30.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.3.90.39.00

3.1.91.13.00

3.1.91.13.00

Modalidade Nome do credor

3.000,00

404,00

903,00

1.677,00

404,00

903,00

1.677,00

509,00

1.935,00

509,00

903,00

509,00

903,00

1.935,00

509,00

903,00

1.935,00

509,00

903,00

1.935,00

491,85

509,00

903,00

1.935,00

3.180,00

903,00

430,80

19.500,00

509,00

1.935,00

1.612,83

1.597,00

299,03

1.853,25

0,0013/02/2014 Ordinário

10/03/2014 Ordinário
10/03/2014 Ordinário

10/03/2014 Ordinário

10/04/2014 Ordinário

10/04/2014 Ordinário
10/04/2014 Ordinário

10/07/2014 Ordinário

10/07/2014 Ordinário

10/06/2014 Ordinário

10/06/2014 Ordinário

03/09/2014 Ordinário

01/09/2014 Ordinário

01/09/2014 Ordinário

08/08/2014 Ordinário

08/08/2014 Ordinário

08/08/2014 Ordinário
03/11/2014 Ordinário

03/11/2014 Ordinário
03/11/2014 Ordinário

07/10/2014 Ordinário
03/10/2014 Ordinário
01/10/2014 Ordinário

01/10/2014 Ordinário

01/12/2014 Ordinário

01/12/2014 Ordinário
08/12/2014 Ordinário

01/12/2014 Ordinário
01/12/2014 Ordinário
01/12/2014 Ordinário

01/12/2014 Ordinário

01/12/2014 Ordinário

28/11/2014 Ordinário
28/11/2014/iOrdinário

3.000,00

404,00

903,00

1.677,00

404,00

903,00

1.677,00

509,00

1.935,00

509,00

903,00

509,00

903,00

1.935,00

509,00

903,00

1.935,00

509,00

903,00

1.935,00

491,85

509,00

903,00

1.935,00

3.180,00

903,00

430,80

19.500,00

509,00

1.935,00

1.612,83

1.597,00

299,03

1.853,25

3.000,00

404,00

903,00

1.677,00

404,00

903,00

1.677,00

509,00

1.935,00

509,00

903,00

509,00

903,00

1.935,00

509,00

903,00

1.935,00

509,00

903,00

1.935,00

491,85

509,00

903,00

1.935,00

3.180,00

903,00

ORIGINART COMERCIO DE MATERIAL F 04.122.0066.2.157-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0097.2.160-0000

04.122.0091.2.158-0000

NUTRINE NUTRIMENTOS NORDESTE LI 04.122.0091.2.158-0000

REDFOR COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 04.122.0097.2.160-0000

04.122.0091.2.158-0000

04.122.0091.2.158-0000

BRECIL-BANDEIRENTE,REP.ENG.COM.E 04.122.0091.2.158-0000

BRECIL-BANDEIRENTE,REP.ENG.COM.E 04.122.0091.2.158-0000

l.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA Dl 04.122.0091.2.158-0000

I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA Dl 04.122.0091.2.158-0000

0,00ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

SANDRA PIO CECCARELLI - ME

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP

SIMONE MIRANDA PONTES

ALUCOM LTDA EPP

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

430,800,00

19.500,00

509,00

1.935,00

1.612,83

1.597,00

299,03

1.853,25

0,00

0,00ALUCOM LTDA EPP

ALUCOM LTDA EPP 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Li 58.523,76Total Empenhado por Unidade Orçamentária R$: 58.092,96 430,80 58.523,76
f

58.523,76Totais R$: 58.092,96 430,80 58.523,76

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

RESTOS A PAGAR PAGOS

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Unidade Gestora: CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Relatório de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2014 a 31/12/2014

Doc. Caixa N.E. Processado Não ProcessadoElemento Funcional Programática Credor PagamentoData

08010039

08010046

20010003

21010038

21010040

12020116

12020117

25020025

25020035

10040144

10040159

10040160

10040162

10040163

10040164

10040169

08/01/2014 33903500 16.01.04.122.0091.2158.0000 FINANCE GESTÃO CONTABIL S/S

08/01/2014 33903000 16.01.04.122.0091.2158.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

20/01/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ETNE EMPRESA DE TRANSPORTE

21/01/2014 31911300 16.01.04.122.0091.2158.0000 I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE

21/01/2014 31911300 16.01.04.122.0091.2158.0000 I.P.M.C. INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE

12/02/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 BRECIL-BANDEIRENTE,REP.ENG.COM.E

12/02/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 BRECIL-BANDEIRENTE,REP.ENG.COM.E

25/02/2014 33903000 16.01.04.122.0091.2158.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

25/02/2014 33903000 16.01.04.122.0091.2158.0000 POSTO ESTRUTURANTE LTDA

10/04/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ALUCOM LTDA EPP

10/04/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ALUCOM LTDA EPP

10/04/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ALUCOM LTDA EPP

10/04/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ALUCOM LTDA EPP

10/04/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ALUCOM LTDA EPP

10/04/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ALUCOM LTDA EPP

10/04/2014 33903900 16.01.04.122.0091.2158.0000 ALUCOM LTDA EPP

0,0002120418

29110165

20120006

10120048

10120049

02120394

02120393

30120031

24120011

02120470

02120469

02120471

20110044

20110033

20110035

20080080

2.000,00

594,61

5.000,00

531,00

675,00

1.510,00

1.525,00

336,57

444,44

774,00

1.781,00

404,00

404,00

774,00

1.781,00

509,00

2.000,00

594,61

5.000,00

531,00

675,00

1.510,00

1.525,00

336,57

444,44

774,00

1.781,00

404,00

404,00

774,00

1.781,00

509,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19.043,62 19.043,62 0,00/!

/ /
//
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GOVERNO MUNICIPALDE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARO, perante a Câmara Municipal de Caucaia/CE e o Tribunal de Contas dos

Municípios do Estado do Ceará - TCM/CE, que durante o exercício financeiro 2014 a

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL não efetuou liquidação,

cancelamento e nem decretou prescrição de RESTOS A PAGAR.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

AGBjSÃTMARIA MONTEIRO RODRIGUES
Controladora Geral

CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2
Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAIJCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão - IN-TCM/CE n.° 03/13
VIII - Relatório do Setor Contábil (Modelo 07)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

RELATÓRIO DO RESPONSÁVEL PELO SETOR CONTÁBIL

Examinada a prestação de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da CONTROLADORIA E
OUVIDORIA GERAL, referente ao exercício financeiro 2014. contatamos:

NÃO NÃO APLIC.SIM

a), a regularidade dos documentos e comprovantes que
deram origem aos registros contábeis. x

b). a propriedade e regularidade dos registros contábeis. x

c). a regularidade da execução orçamentária da
despesa.

x

d), a regularidade da execução orçamentária da receita. x

e). a existência de irregularidade ou ilegalidades, bem
como falhas que tenham causado ou possam causar
prejuízos ao erário.

x

OBSERVAÇÕES:

0 gestor primou pelo zelo com o património público já existente, bem como pela aplicação dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

'X
Paço do Poder Executivo Miiníçipal de Caucaia - Estado do Ceará

Em, 31de déze de 2014.

,4"
Ordenador da Despesa:Secretário de Finanças: Contador:

1

ASS:ASS:ASS:

Agÿaklria MonteiroRodriguesNOME:NOME: FcgÿAntonjo do Nascimej

MAT.D0ÍO648/O-OJÇRG/CÉ)

JetoNOME: Ramiro jCesar de Paula Barroso

MAT.: 54857MAT.: 5485!

C

Rua Coronel Correia, 485 -Centro- CEP: 61.605-600-Caucaia - Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCA1A

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
IX - Termo de Conferência de Caixa e Conciliações Bancárias (Modelo 08)

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Estado do Ceará
Prefeitura Municipal de Caucaia

Termo de Conferência de Caixa e Conciliação Bancária
Demonstrativo - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do mês de Dezembro de 2014, efetuou-se verificação dos valores de Tesouraria,
obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 5.314,61 (Cinco Mil e Trezentos e Quatorze Reais e Sessenta e Um Centavos)

CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Org.: 14

U.O.: 1601

Cód. Conta Saldo R$Nomenclatura

115 24.323-X ( CONTROLADORIA 5.314, 61

5.314,61

5.314,61

B.B )

Total da Und.

Total da Unidade Gestora:

3. Total Geral (1 + 2) R$: 5.314,61 (Cinco Mil e Trezentos e Quatorze Reais e Sessenta e Um Centavos)

4. Demonstrativo das Conciliações Bancárias

V
AGEISA ItWílA MONTÈtRO RODRIGUES

Controladora Geral
\
XÓ

Página.:1 / 1Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentaria
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 1 4

Contas de Gestão -IN-TCM/CE n.° 03/13
X - Relação de Contas, Saldos e Extratos Bancários

Rua Coronel Correia, 485 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Relatório de Saldos Bancários em: 31/12/2014

Página:

Data:

21/30

31/12/2014

Unidade Gestora: 14 CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

1601 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIOUnid. Orç:

Código Nomenclatura Saldo Inicial R$ Entradas R$ Saídas R$ Saldo Atual R$

115 B.B 24.323 -X ( CONTROLADORIA 447,11 503.875,82 499.008,32 5.314,61

Total da Unidade Orçamentária:

Total da Unidade Gestora:

447,11

447,11

503.875,82 499.008,32 5.314,61

5.314,61503.875,82 499.008,32

Aÿ-
o

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

PRIMEIRA FOLHA DO EXTRATO BANCÁRIO

Rua Coronel Correia, 481» -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.6Ki.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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4 Usuário: admin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/2014IPS® -i £%t $ ' a'

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 14/02/2014

Data Dt. Bal. Histórico CréditosDocumento Lote Débitos Saldo

Agência:1041-3

31/12/2013

Titular: P C GERAL MUN CGMConta: 24.323-X

Saldo anterior 447,11 C

02/01/2014

02/01/2014

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

00006576142080100 14349 600,00

600,000,00
1.047,11 C

03/01/2014

03/01/2014

0,010941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104126 12142

0,00 0,01
1.047,12 C

07/01/2014

07/01/2014

07/01/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0,2700000000909104126 12142

00000000909104131 12142 0,01

0,00 0,28
1.047,40 C

/01/2014

08/01/2014

08/01/2014

08/01/2014

0,040941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104131 12142

00000000909104102 12142

00000000909104106 12142

0,06

0,06

0,160,00
1.047,56 C

13/01/2014

13/01/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0,2500000000909104106 12142

0,250,00
1.047,81 C

16/01/2014

16/01/2014

16/01/2014

0,130941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento dó dia
Saldo

00000000909104109 12142

00000000909104106 12142 0,19

0,320,00
1.048,13 C

0,0621/01/2014

21/01/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104109 12142

0,060,00
1.048,19 C

0,0600000000909104109 1214222/01/2014

/01/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0,060,00
1.048,25 C

00000000909104109 12142 0,0623/01/2014

23/01/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0,060,00
1.048,31 C

0,0700000000909104109 12142

00000000909104110 12142

24/01/2014

24/01/2014

24/01/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

0,44

0,510,00
1.048,82 C

0,27

0,82
00000000909104114 12142

00000000909104110 12142

00000000909104115 12142

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

29/01/2014

29/01/2014

29/01/2014

29/01/2014

0,21

1,300,00
1.050,12 C

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

734,85

3.957,04

0211 - PAG DIVERSOS

0144 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA
0729 - TRANSFERENCIA
0941 - RAT REND

00000000000002304 13134

00006904934010100 13349

00006904496050100 14349

00006904602110100 14349

00000000909Í04127 12142

3.957,04

734,85

0,04



j&gaan 1 Usuário: admin

Período: De 01/01/2014 a 31/01/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 14/02/2014

Data Dt. Bal. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

31/01/2014

0941 - RATREND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104115 12142

00000000909104128 12142

00000000909104120 12142

0,19

0,20

0,41

4.692,734.691,89
1.050,96 Cij



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

ÚLTIMA FOLHA DO EXTRATO BANCÁRIO

Rua Coronel Correia, 4815 -Centro -CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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Usuário: admin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 06/01/2015

Data Dt Bai. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo

Agência:1041-3

28/11/2014

Conta: 24.323-X

Saldo anterior

Titular: P C GERAL MUN CGM

5.372,19 C

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

01/12/2014

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS
0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 -TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0310 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC
0170 -TAR ANT FLOAT

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00863350801859193

00863350801859294

00863350801859238
00863350801859118

00863350801812776

00863350801812557

00863350801812938

00863350801813009

00863350801812873

00863350801816431

00863350801819779

00863350801812558

00000000909104125

00000000909104128

00000000909104126

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

12142

12142

12142

1,50

1,50

1,50

3,00

1,70

3,40

3,40

6,80

13,60

4,10

8,20

1,26

1,08

0,30

0,03

1,4149,96
5.323,64 C

02/12/2014

02/12/2014

02/12/2014

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

00000000000120000

00010046806140100

13134

14349

1.970,00

1.970,00

1.970,001.970,00
5.323,64 C

3.038,0303/12/2014

03/12/2014

03/12/2014

03/12/2014

03/12/2014

0393 - TED

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000000030000

00010061098040100

00000000909104102

00000000909104128

13134

14349

12142

12142

3.038,03

0,53

1,60

3.040,163.038,03
5.325,77 C

0,1612142000000009091041020941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

05/12/2014

05/12/2014 0,160,00
5.325,93 C

36,00

233,24

13134

13134

14349

14349

14349

00000000000500000

00000000000290000

00010133753110100

00010133712110100

00010133868120100

0490 - PAG. FORNECEDOR

0397 - EMISSÃO DE DOC

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia
Saldo

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

10/12/2014

36,00

233,24

101,24

370,48269,24
5.427,17 C

101,2413134

12142

12142

12142

00000000000540000

00000000909104109
00000000909104104
00000000909104102

0211 - PAG DIVERSOS

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

11/12/2014

11/12/2014

11/12/2014

11/12/2014

11/12/2014

1,98

0,03

2,59

4,60101,24
5.330,53 C

6.128,7913349

14349

12142

00010164535010100
00010164637110100
00000000909104109

0144 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia

Saldo

12/12/2014

12/12/2014

12/12/2014

12/12/2014

6.128,79

0,08

6.128,876.128,79
5.330,61 C
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' Usuário: admin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 06/01/2015

Data Dt. Bal. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo

15/12/2014

15/12/2014

15/12/2014

15/12/2014

15/12/2014

15/12/2014

0490 - PAG. FORNECEDOR
0393 - TED

0729 ~ TRANSFERENCIA
0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA
Movimento do dia
Saldo

00000000000810000
00000000000560000

00010180179120100

00010180042140100
00010180107020100

13134

13134

14349

14349

14349

3.884,18

3.038,03

197,37

3.884,18

3.038,03

7.119,586.922,21
5.527,98 C

16/12/2014

16/12/2014

0211 - PAG DIVERSOS
Movimento do dia
Saldo

00000000000060000 13134 197,37

197,37 0,00
5.330,61 C

17/12/2014

17/12/2014

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104109 12142 0,08

0,00 0,08
5.330,69 C

18/12/2014

18/12/2014

18/12/2014

18/12/2014

18/12/2014

18/12/2014

18/12/2014

0393 -TED
0729 -TRANSFERENCIA
0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000000410000

00010224690010100

00010224685150100

00010224774130100

00000000909104109

00000000909104110

13134

14349

14349

14349

12142

12142

19.500,00

19.500,00

7.115,53

5.599,21

1,36

0,36

32.216,4619.500,00
18.047,15 C

19/12/2014

19/12/2014

19/12/2014

19/12/2014

19/12/2014

19/12/2014

0211 - PAG DIVERSOS

0211 - PAG DIVERSOS

0941 - RAT REND
0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000000790000

00000000000450000

00000000909104110

00000000909104116

00000000909104115

13134

13134

12142

12142

12142

7.115,53

5.599,21

0,04

0,36

1,77

2,1712.714,74
5.334,58 C

4.285,7313349

14349

00010273613010100

00010273713120100

23/12/2014

23/12/2014

23/12/2014

0144 -TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

Movimento do dia

Saldo

4.285,73

4.285,734.285,73
5.334,58 C

1.970,0013134

14349

14349

12142

00000000000180000

00010311260140100

00010311183100100

00000000909104116

0490 - PAG. FORNECEDOR

0729 - TRANSFERENCIA

0729 - TRANSFERENCIA

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saído

29/12/2014

29/12/2014

29/12/2014

29/12/2014

29/12/2014

1.970.00

2.560,22

4,64

4.534,861.970,00
7.899,44 C

1,5013113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13113

13134

00863640801634930

00863640801634931
00863640801634875
00863640801634848

00873640900073596
00863640801599310
00863640801600530
00863640801600788

00863640801600259
00863640801599962

00000000000070000

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - GUIA COD BARRAS

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0310 -TAR PAG FORNEC

0170 - TAR PAG FORNEC

0211 - PAG DIVERSOS

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

30/12/2014

1,50

1,50

3,00

4,50

1,70

4,10

4,10

4,10

4,10

2.560,22

Página 2 de 3



0 Usuário: admin

Período: De 01/12/2014 a 31/12/2014
m

">ÿ

Lançamentos Sem Transferência Automática
Emissão: 06/01/2015

Data Dt Bal. Histórico Documento Lote Débitos Créditos Saldo

30/12/2014 Movimento do dia
Saldo

2.590,32 0,00
5.309,12 0

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

0941 - RAT REND

Movimento do dia
Saldo

00000000909104123 12142

00000000909104116 12142

00000000909104124 12142

00000000909104130 12142

00000000909104126 12142

00000000909104122 12142

2,58

0,35

0,36

0,53

0,20

1,47

5,490,00
5.314,61 C
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO
Exercício Financeiro
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Contas de Gestão -IN-TCM/CE n.° 03/13
XI- Atos de Nomeação da Comissão de Licitação e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



m
PORTARIA N°182/A ,DE 4DE JULHO DE 2013.

Nomeia os membros cfa Comissão
Permanéntei de Licitação do Poder
Executivo do Município de Caucaia.

O CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO DE CAUCAIA, no uso das
- atribuições que lhe foram dèjegadas pelo Excelentíssimo Senhor Prefeito
Municipal de Caucâia, nos termos do aii 62, íhcisô V e seu parágrafo único, do
art. 143, inciso !!, alínea a, e seu parágrafo único, ambos da Lei Orgânica do
Município de Caucaia, s a Lein&2'.396, de 16 tíè janeiro de 2013, regulamentada
pelo Decreto 458, de 10 junho de 2013,

Art. 1o Nomear bs membros da Comissão Permanente de Licitação, do
Poder Executivo doMunicípio de Caucaia,.côhstituída pelos seguintes integrantes:

t - JOSÉ CLEANDRO ARAÍJJO SILVA £1*Função: Presidente

èL li-PAULA DE VASCONCELOS MONTE
75 Função: Membro

Hi- ARIADNA FERREIRA DE MENEZES
Função: Memfero

Art. 2°. Este' Portaria éritra em vigor na data de sua publicação.

Art 3o Revogam-se as disposições em contrário, em especial a portaria n°
52, de 21 de janeiro de2013.

GABINETE DÕ PREFEITO, em 4 dé julho dé2013.

RAUL GOMES SERAFIM
Chefe de Gabinete do Pfefe

CSTSÓSTOMO
Administração e Recursos Humanos

JOSÉCAgf

Secretário Municipal
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GOVERNOMUNICIPALDE

CAUCAIA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

PORTARIA N° 028, DE 02 DE MAIO 2014.

Designa os membros da Comissão
Permanente da Central de Pregoes do
Poder Executivo do Governo Municipal de
Caucaia.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso cias
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013,

i -j

#
RESOLVE:

Art. 1o DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Central de Pregões
do Poder Executivo do Município de Caucáia, constituída pelos seguintes «ÿ

integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993.

I - INGRID GOMES MOREIRA
Cargo: Pregoeira

II - TATIANA MENESES BARROSO
Cargo: Membro de Comissão

Kl-PAULA DE VASCONCELOS MONTE
Cargo: Membro de Comissão

A.rí. 2°. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas

atividades fim.

; y

O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano,Art. 3o.
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, em 02

de Maio de 2014.

UES
Controladora Geral do Município

JOSÉ CASTÈgblÍRÃNbQ CRISÓSTOMO
Seen tário MunicipaLde Administração e Rt .iursos Humanos



SS
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

PORTARIA N° 029, DE 02 DE MAIO 2014.

Designa os membros da Comissão

Permanente da Centrai de Licitações do

Poder Executivo do Governo Municipal de

Caucaia.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. no uso das

atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62. inciso V e art. 143, inciso li, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516. de 26 de dezembro
de 2013,

RESOLVE:

Art. 1o DESIGNAR, os membros da Comissão Permanente da Central de Licitações
do Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes
integrantes nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federai rF
8.666/93. da 21 de junho de 1993.

! - JOSÉ CLEANDRO ARAUJO SILVA
Cargo: Presidente Comissão de Licitação

H - FRANCISCO JOSÉ GOUVEIA SOARES
Cargo: Membro de Comissão

Hl -CLAUDIO JOSÉ DAMASCENO MELO
Cargo: Membro de Comissão

Art 2o. A Comissão Permanente da Licitação será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

Art. 3o.
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993.

Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

O prazo de mandato da respective Comissão será de 01 (um) ano

GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. em 02

de Maio de 2014.

Controladora Gerai do Município

O CRtlóSJOSÉ CASTELOÿ
Secretário Municipal de Ajtímjnisíração e Recursos Humanos

TOMO
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CAUCAIA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIOI!

PORTARIA N° 042, DE 02 DE DEZEMBRO 2014.

S Designa membros da Comissão
Permanente da Central de Pregoes do

Poder Executivo do Governo Municipal de

Caucaia.
P
|

I
À CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do

art. 62, inciso V e art. 143, inciso tl, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei

Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3o do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro

de 2013.

«

I
I
i; RESOLVE:

t
: Art. Io DESIGNAR, membros da Comissão Permanente da Central de Pregões do

Poder Executivo do Município de Caucaia, constituída pelos seguintes integrantes
nos termos da Lei nc 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federa! n° 8,666/93. de
2i de junho de 1993.

:

i

i í - ANDERSON AUGUSTO DAS. ROCHA
Cargo: Pregoeiro

II - VÍRNÁ LiSi ARAUJO DE SOUZA
Cargo: Membro de Comissão

ill - ANA RAQUEL P. DE MENEZES.
Cargo: Membro de Comissão

I
Éi
f
í:
t Art, 2o

administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim,

A Comissão Permanente de Pregão será dotada de autonomia

í:

O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano.Art. 3C.
conforme preceitua o § 4o. Do Art. 51 da Lei Federai n° 8.666/1993,

I Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubiieação.
í
i

i GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA. em 02

de Dezembro de 2014.I
í
r

’• .-..Ca-A.,,( VOv-L.;.<„wÿ-?

AGEÍSA MARIA MONTEIRO RODRIGUES
Controladora Geral do Município

f

JOSÉ CASTELO àfÿNCO CRISÓSTOMO
Secretário Municipal deÿAiiministração e Recursos Humanos

I
?
!

!
8
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CAUCAIA

I

CONTROLADQRIA £ OUVIDORIA GERAIS DO MUNICÍPIO

PORTARIA N° 043, DE 02 DE DEZEMBRO 2014.
I

Designa membros da Comissão
Permanente da Centrai de Pregoes do
Poder Executivo do Governo Municipal de
Caucaía.

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA, no uso das
atribuições que lhe foram delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos do
art. 62, inciso V e art. 143, inciso II, alínea a, parágrafo único, ambos da Lei
Orgânica do Município de Caucaia c/c art. 3° do Decreto n.° 516, de 26 de dezembro
de 2013,

j
s
t

I RESOLVE

Art. 1o DESIGNAR, membros da Comissão Permanente da Central de Pregões do
Podar Executivo do Município de Caucaia. constituída pelos seguintes integrantes
nos termos da Lei n° 2.519 e art.51 e seus parágrafos da Lei Federal n° 8.666/93. de
21 de junho de 1993.

I
f
I
:

I - MARCOS SÁVIO ROCHA VERAS
Cargo: Pregoeiro

II - MÁRCIO MOREIRA MARTINS
Cargo: Membro de Comissão

III - FRANCISCO CHARLES SILVA
Cargo: Membro de Comissão

Íí

Art. 2°. A Comissão Permanente de Pregão será dotada de autonomia
administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas
atividades fim.

I
1 Art. 3o.

conforme preceitua o § 4o. Do- Art. 51 da Lei Federal n° 8.666/1993.
O prazo de mandato da respectiva Comissão será de 01 (um) ano.

I

Art. 4o. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
:
í

1
GABINETE DA CONTROLADORA GERAL DO MUNiCIPIO DE CAUCAIA. em 02

de Dezembro de 201,4. _
ÁGflSA MARiÂMÔNTEIRO RODRIGUES

Controladora Geral do Município

JOSÉ CASTELO BRANCO CRISÓSTOMO
Secretário Municipal d4 Administração e Recursos Humanos

I
I

i
RUA CEL. CORREIA. |767_ FONE: {85)3342-8052 _ e-mail: _ cgmáreaucaia.ce.gov.br
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GOVERNO MUNXCirAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão -IN-TCM/CE n.° 03/13
XII - Relação das Entidades beneficiadas por Convénio

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600- Caucaia - Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06- CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



@5
GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.° da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a CONTROLADORIA E OUVIDORIA

GERAL no exercício financeiro 2014. nada tem a registrar no MODELO 11 -

RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÉNIO.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31 de dezembro de 2014.

AGÿSA MAÿÿMONTEIROROÿRIÿUES
Controladora Geral

CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTAÇÃOI.N. N° 03/13 - TCM/CE

MODELO 04

Município: CAUCAIA

Órgão: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Exercício: 2014 Período. 01/01/2014 a 31/12/2014
Unidade Gestora: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

RELAÇÃO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVÉNIO
VALOR EMPENHADO (R$)ENTIDADE BENEFICIADA VALOR PAGO (R$)

Responsável pelo preenchimento: Cargo: Controladora Geral

NOME: Ageisa Maria Monteiro Rodrigues

MAT.: 54857
n

/ /Assinatura:

77
Secretário de Finanças: Contador: Ordenador da Despesa:

ASS: 1ASS:

NOME: Fco

MAT.: 010648/0-Ã (CRC/CE)

ASS:
( 71NOME: Ageisa' Maria Monteiro Rodrigues

MAT.: 54857

RarmfoCésar de Paula Barroso . Antonlÿ-iNOME: Nascimento Neto

MAT.: 54859

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06 -CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278/3342-8055
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GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
20 1 4

Contas de Gestão -IN-TCM/CE n.° 03/13
XIII - Demonstrativos de Receitas e Despesas do mês de DEZEMBRO

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600 -Caucaia - Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Receita - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO
®CAUCAÍA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Arrecadação até Diferença para +/-

Dezembro
Classificação
Orçamentária

Anulação até
Dezembro

Previsão
Orçamentária

Anulação em
Dezembro

Arrecadação em
Dezembro

Título da Receita Orçamentária

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

283,45 (+)

1000.00.00.0000 Receitas Correntes

1300.00.00.0000 Receita Patrimonial

1320.00.00.0000 Receitas de Valores Mobiliários

1325.00.00.0000 Remuneração de Depósitos Bancários

1325.02.00.0000 Remuneração de Depósitos de Recursos não Vinculados

1325.02.19.0000 RENDIMENTO DE DEPOSITOS DE RECURSOS NAO VIN

0,00 0,00 22,48

22,48

22,48

22,48

22,48

22,48

0,00 283,45

283,45

283,45

283,45

283,45

283,45

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,000,00

22,48Totais Orçamentários: 0,00 0,00 0,00 283,45

Classificação
Extra

Dedução em
Dezembro

Dedução até
Dezembro

Título da Receita Extra Orçamentária

0,00100010000 0,00 0,00 24,66

17.815,99

83.191,07

1.990,51

60.554,62

89,32

416,00

60,00

17.060,28

2.798,88

184.001,33

Salario Familia

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

100030000 0,00 3.867,70

13.083,41

0,00

100040000 0,00 0,00

100060000 0,00 0,00 0,00ISS

11.068,85100070000 0,00 0,00IRRF

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE100000034 0,00 0,00 0,00

36,00100000036 0,00 0,00SINDSEP

0,00 0,00 0,00100000042 FALTAS

1.421,69

233,24

29.710,89

0,00 0,00100000068 EMPRÉSTIMO CEF

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S// 0,00100000071 0,00

0,00 0,00Totais Extra Orçamentários:

29.733,370,00 0,00 184.284,78Total Geral:

Transferência
em Dezembro

Transferência
até Dezembro

Código Transferência entre Unidades Gestoras Recebidas
U.G.

CONTROLADORIA E OUV/GERAL DO MUNICÍPIO 211.891,84

211.891,84

14 1.538.872,72

1.538.872,727 /
/Total de Transferências: / /

i

o/

Página.:1 / 2Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Receita - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO
CAUCAIA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Código U.G. Transferênciÿrjntre Unidades Gestoras Recebidas Transferência em
Dezembro

Transferência até
Dezembro

TM
RAMIRO CÉSAR DE PAULA BARROSO

SBÓRETÁRIO DE FINANÇAS

Mi
K

/'-N

AGEISA MÁRIÿH/IONTÊTRO RODRIGUES

CONTROLADORA

FINANCE GESTÃO ÇONTABIL S/S

Contador C 14/0-7

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:2 / 2



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

|5caíjcaía

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Paqar

14 CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

16.01 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

04.122.0091.2.158.0000 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO A CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

31900400 1352 10.700,00 10.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 700,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

31900900 1353 1.138,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 1.138,48 0,00 0,00 0,00 0,00

31901100 1354 680.520,00 2.150,00 426.000,00 0,00 0,00 159.944,42 29,49 0,001.104.340,51 159.944,42 1.104.340,51 159.944,42 1.104.340,51

31901300 1355 89.828,64 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 13.970,12 5.858,52 0,00 13.970,12 0,00 13.970,12

31909200 1356 1.134,20 0,00 8.100,00 0,00 0,00 0,00 9.205,57 28,63 0,000,00 9.205,57 0,00 9.205,57

31909400 1357 113,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113,42 0,000,00 0,00 0,00 0,00

31909600 1358 113,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113,42 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

31911300 1359 113,42 0,00 25.000,00- 0,00 0,00 0,00 19.555,93 5.557,49 2.152,280,00 19.555,93 2.152,28 17.403,65

33901400 1360 5.671,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 0,00 2.800,00 2.871,00 0,000,00 2.800,00 0,00 2.800,00

33903000 1340 39.138,00 15.000,00 0,0029.489,20 0,00 430,80 5.350,54 0,66 0,00 4.919,74 922,650,00 4.427,89

33903300 1361 0,00 0,0017.013,00 0,00 0,00 0,00 13.052,40 3.960,60 0,00 13.052,40 0,00 0,0013.052,40

33903500 1362 28.355,00 24.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 55,00 0,00 4.000,00 0,00 0,004.000,00

33903600 1363 4.536,80 70.000,00 88.723,00

1.134,20

33903900 1365 226.795,06

4.990,48

24.824,00 10.000,00

1.126.470,32 231.538,00 562.823,00

04.122.0066.1.100.0000 CAPACITAÇÃO E MODERNIZAÇÃO PROFISSIONAL

0,00 0,00 0,00 19.850,00 3.409,80 0,00 19.850,00 0,000,00 19.850,00

33903700 1364 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.134,20 0,00 0,000,00 0,00 0,00

5.950,00 0,00 0,00 4.440,53 8.556,83 139.579,71 81.265,35 11.983,89 139.579,71 29.768,8317.911,28 109.810,88

33909200 1366 0,00 0,00 0,00 0,000,00 734,85 4.255,63 0,00 734,85 0,00 0,00734,85

46907100 1339 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.824,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Total do P. A.: 6.240,53 168.932,05 1.332.439,630,00 125.315,69 171.928,31 1.332.008,83 180.007,98 1.299.595,87 32.843,76

33903500 1341 0,005.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.350,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

33903600 1342 7.939,40 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.939,40 0,00 0,00 0,000,00 0,00

33903900 1343 17.013,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.013,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

Total do P. A.: 30.302,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.302,40 0,00 0,00 0,00 0,000,00

04.124.0066.2.159.0000 ATIVIDADES RELACIONADAS COM O CONTROLE INTERNO E AUDITORIA INTERNA DAS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO PODE

33901400 1347 -----4LZ0.002.268,40 0,00 0,00 om— 0,00 0,00 2.268,40 0,00 0,00 0,00 0,000,00.....43,00
J7

33903300 1348 5.671.00 0,00 0.00 0.Q0 0.00 5.671.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00

Sistema GESTOR - Módulo: Execução Orçamentária Página.:1 / 47



Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

COVZXVOXJVMi IM1 IH

CAUCAIAv,

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Paqar

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

33903500 1349 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 12.078,00 0,00 0,00102.078,00 0,00 0,0090.000,00

0,0033903600 1350 0,00 3.402,60 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,003.402,60 0,00

33903900 1351 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 5.368,00 0,0040.000,00 0,0045.368,00

Total do P. A.: 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00 28.788,00 0,00 0,00158.788,00 130.000,00 0,00 0,00

04.122.0066.2.157.0000 MODERNIZAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DA CGM E OMC

33903900 1344 0,000,00 0,00 3.742,86 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,003.742,86 0,00

44905100 0,001345 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 6.578,36 0,00 0,000,006.578,36

44905200 1346 3.000,000,00 3.000,00 5.575,64

0,00 3.000,00 15.896,86

04.122.0097.2.160.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA CENTRAL PERMANENTE DE LICITAÇÃO

3.000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,0030.000,00 0,0038.575,64

Total do P. A.: 3.000,003.000,000,00 0,00 0,00 0,0030.000,00 0,00 0,0048.896,86

33903000 2097 0,0064.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 64.200,00

33903600 2098 3.180,00 16.470,00 6.360,00 3.180,0040.000,00 10.700,00 0,00 16.470,00 230,00 3.180,00 13.290,000,00 34.000,00

33903900 2099 19.500,00 184.540,72 265.048,12 184.540,72 21.366,93 19.500,0026.800,00 0,00 39.000,00 165.040,720,00 422.788,840,00

44905200 2100 26.800,00 0,00 0,00 0,00 6.800,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 20.000,00

0,00 118.200,00 462.788,84 128.500,00

04.122.0097.2.161.0000 MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA CENTRAL PERMANENTE DE COMPRAS

Total do P. A.: 201.010,7222.680,00 201.010,72 272.078,12 42.180,00 27.726,93 22.680,000,00 178.330,72

33903000 2101 70.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 69.000,00 0,00

33903600 2102 11.250,00 15.450,00 11.250,0016.000,00 10.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0011.250,000,00 0,00

33903900 2103 0,00 23.757,50 3.042,50 0,00 23.757,500,00 26.800,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 23.757,50

44905200 2104 0,000,00 0,00 0,00 0,00 10.800,00 0,0026.800,00 0,00 0,00 0,0016.000,000,00

Total do P. A.: 35.007,50 0,00 35.007,5016.000,00 134.300,00 0,00 0,00 30.292,5085.000,00 0,00 35.007,50 0,000,00

Total da U. O.: 191.612,05 1.571.457,85 214.108,31 1.571.027,051.364.457,58 594.738,00 1.041.611,84 262.800,00 6.240,53 502.673,57 207.734,91 1.512.934,09 58.523,76

16.02 OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

24.131.0067.2.211.0000 ALO CAUCAIA

/33903000 0,001369 0,00 0,00 0,00 5.671,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,005.671,00 0,00

1,00 //'
\ //

33903600 0,001377 0,00 0,00 567,10 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00567,10 0,00

n nnfÿRRQnGQnn XI nn o nn 19 A7P, on o nn n nn1374 n nn n nn n nnn nn19 47R 90
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

COVTKNO MUMC1FALl>f

7)CAUCAIA

Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

Saldo
Suple. Esp./Extra Cancel. em Dezembro até Dotação

Despesa Liquidada Despesa Paga Despesa
em Dezembro até em Dezembro até a Paqar

Elemento Fic Fixação Anulações Créditos Adicionais Despesa Despesa Empenhada
Despesa Lan Orç.

0,007.154,16 0,00 0,0044905200 1372 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,0055.000,00 0,0062.154,16

25.868,46 0,00Total do P. A.: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,0055.000,00 0,00 0,0080.868,46

24.131.0067.2.213.0000 URNA CIDADA

0,00 0,0033903000 1368 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,006.805,20 0,006.805,20

7.500,00 1.573,60 0,00 7.500,00 0,00 0,0033903600 1367 0,00 0,00 7.500,000,000,00 6.805,202.268,40

0,00 0,00 0,0033903900 1378 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,0017.013,00 0,0017.013,00

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0044905200 0,0040.137,84 0,001376 40.137,84

1.573,60Total do P. A.: 0,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,0063.956,04 6.805,20 0,0066.224,44

24.131.0067.2.212.0000 OUVINDO O POVO

5.671,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0033903000 1371 0,000,00 0,005.671,00

567,100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0033903600 0,00 0,000,00 0,001375 567,10

11.342,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0033903900 1370 0,00 0,000,000,0011.342,00

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,0044905200 0,001373 73.723,00 0,0073.723,00

0,00 17.580,10 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00Total do P. A.: 0,00 0,0073.723,00 0,0091.303,10

45.022,160,00 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00Total da U. O.: 0,00 7.500,00 0,00192.679,04 6.805,20238.396,00

547.695,73 214.108,316.240,53 191.612,05 1.578.957,85 1.578.527,05 207.734,91Total da U. G.: 262.800,00 1.520.434,09 58.523,76787.417,04 1.048.417,041.602.853,58

547.695,736.240,53 191.612,05 1.578.957,85 214.108,31 1.578.527,05 207.734,91Total Orç.: 1.520.434,09 58.523,76787.417,04 1.048.417,04 262.800,001.602.853,58

Demonstrativo da Despesa Extra Orçamentária

Anulação até
Dezembro

Título da Conta Extra Orçamentária Pagamentos em
Dezembro

Conta
Extra

Pagamentos até
Dezembro

0,00 0,00100000034

100000036

100000042

100000068

100000071

HAP VIDA - PLANO DE SAUDE

SINDSEP

FALTAS

EMPRÉSTIMO CEF

EMPRÉSTIMO - BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL

178,64

412,00

60,00

17.060,28

2.798,88

0,00 36,00
/ 0,00 0,00

/

0,00 1.421,69

233,240,00
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Balancete da Despesa - CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO Período: 01/01/2014 a 31/12/2014

100002013

100010000

100030000

100040000

100060000

100070000

RESTOS A PAGAR 2013

Salario Familia

Contribuição Previdenciaria - Regime Proprio

Contribuição Previdenciaria - INSS

0,00 19.043,62

517,86

14.314,19

80.715,31

2.200,51

60.554,62

197.855,91

0,00

0,00 73,98

1.731,90

12.714,74

225,00

17.511,33

33.947,88

0,00

0,00

ISS 0,00

IRRF

Total Extra Orçamenfár-ioÿ-

0,00/
/ 0,00

/
j
j

Òc
AGEISA ÍÃÿAMONTÍIRÕRODRIGUES

CONTROLADORA

FINANCE GESTÃO CONTABIL S/S RAMIRO p-ESAR DE PAULA BARROSO

SECRETÁRIO DE FINANÇASContador 000914/0-
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GOVERNO 3MTJNICIPAL DE

CAUCAIA

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS DE GESTÃO

Exercício Financeiro
2 0 14

Contas de Gestão- IN-TCM/CE n.° 03/13
XIV - Alterações das Normas que Regulam a Gestão

Rua Coronel Correia, 485 -Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará
CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055



GOVERNO MUNICIPAL DE

CAUCA1A

DECLARAÇÃO

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do

Ceará, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 7o da Instrução

Normativa n.° 03/13-TCM/CE, que a Administração Municipal de

CAUCAIA/CE no exercício financeiro 2014. não promoveu alterações das

normas que regulam a gestão da CONTROLADORIA E OUVIDORIA

GERAL.

Paço do Poder Executivo Municipal de Caucaia - Estado do Ceará
Em, 31de dezembro de 2014.

AGÈ|SAMARIAMONTEIRO UÕDRÍfcUÉS
Controladora Geral

CPF: 230.267.583-53

Rua Coronel Correia, 485-Centro-CEP: 61.605-600-Caucaia -Ceará

CNPJ: 07.616.162/0001-06-CGF: 06.920.270-2

Telefone: (85) 3342-1278 / 3342-8055
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LÊlHfi2390)DEÍ6DÊJANEíRO OE 2Ô13.

Dispõe sobre a estrutura organizacional da
Administração Direta e Indireta do Poder
Executivo do Município de Caucaia e dá
outras providências.

t

O PREFEITO MUNICIPAL 0E CAUCAÍA

Faço saber que a CÂMARA MUNICIPAL DE CAUCAIA aprovou e eu sancion
promulgo a seguinte Lei:

oe

CAPITULO S
Disposições Preliminares

Art. 1° A Administração Direta do Poder Executivo tem a seguinte estrutu

t-Secretaria Municipal de Administraçãoe Recursos Humanos;

II-Secretaria Municipaíde Finanças, Planejamento e Orçamento;

III Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental;

IV-Secretaria Munícípaídeinfraestrutura;

Secretaria Municipal de ©oveme ede Articulação Política;

VI-Secretaria Municipal de Saúde;

Vil-Secretaria Municipal de Educação;

VIH-Secretaria Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia;

IX -Secretaria Municipalde Desenvolvimento Social;

X -Secretaria Municipal do Trabalhe, Emprego e Empreendedorismo;

XI-Secretaria Municipal de Agriculture, Pecuária e Pesca;

Xíi-Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte eJuventude;

XIII-Secretaria Municipal de Patnmôrão, S:ervfÇOs PiibKcos e Transporte;

ra;

I

V



CÍÊAÍX
§ 1o Integram, ainda, ã Administração Direta do Poder Executivo os seguintes
L* . . 'ÿ

*órgãos:

I-Gabinete do Prefeito;

I»-Gabinete do Vice-Preíeitó;

Ht ~ Propuratíoria Gerai do lifonicieio;

IV-Controladoria e Ouvidoria Gerais do Município;

V-Assessoria Governamental doMuriteipto;

VI — Assessoria para Assuntas Estratégicosde Governo;

Vtt - Assessoria de Comunicação e Cerimoniai;

VIII - Comissão Permanente de Licitação, órgão funcional da estrutura do
’ Gabinete do Prefeito,

t'd â
2° Corripõe a Administração indireta do Poder Executivo as seguintes

1-Instituto de Previdência do Munidpiottó Caucala-IPMC;

H-Instituto do Meio Ambiente do Município de Caucaía-IMAC;

Hl-Autarquia Municipal de Trânsito-AMT;

IV - Agência de Desenvolvimento Económico déCaucaia-ADECA

. Art. 2o Fíça criado o Conselho Diretor da Autarquia Municipal de Trânsito, do Instituto
do Meio Ambiente e da Agência de Desenvoivimento Económico.

§ 1o Compõe o Conselho Diretor da Autarquia Municipal de Trânsito, do Instituto
do Meio Ambiente e da Agência de Desenvoivimento Económicobs titulares das pastas
da Secretaria Municipal de Finanças, Planeamento e Orçamento, da Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental e da Secretaria Municipal de

• Segurança Urbana e Tecnologia.

§ 2P Compete ao Conselho Diretor:

I~submeterão Prefeito as modificaçóes dó regulamento <fo IMAC, da AMT e dà
ADECA;

H-editar normas sobre matérias de competência do Órgão;
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IH-aprovar o regimento interno;

IV-resolver sobre a aquisição e a alienação dePens;

V - autorizar a contratação de serviços de terceiros, na forma da legislação emh •

vigor;

J',
VI- autorizar a captação recursos, -a celebração de convénios, a firmar contratos

ou promover a articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e
internacionais, além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a
sociedade civil;

VII- deliberar sobre as minutas de atos normativos qúeserão disponibilizados à
consulta pabtíca;

VIII - indicar os ocupantes de cargos erri comissão do IMAC.da AMT e da
ADECA;

IX- gerir os Fyrtdos vincuiados às atwitfedes doIWA€, da AMT e da ADECA;

P feitÿ 3° O Con5e!ho Direíor reunír-se-â mènsalmerite e submeterá relatório anual ao

Art. 3o A estrutura dos órgãos componentes da Administração Direto e Indireta
obedecerá ao Seguinte escalonamento:

Nivél Estratégico:

I-1o grau hierárquico; Secretaria Municipal ou equivalente;

II - 2o grau hierárquico; Subsecretaria Municipal, Presidente de Entidades ou
equivalente;

III- 3o grau hierárquico: Diretória ou equivalente;

IV-4o grau hierárquico; Assessor Senior Pu equivalente.
t

Nívèt Tático:

I-1° grau hierárquico: Assessor Berra ou equivalente;

H- 2o grauhierárquico; Supervisor de Trabalhoiou equivalente;

HJ- 3o grau hierárquico: Supervisor da Trabaíhoii ouequivalente;

IV -4ograu hierárquico: Supervisor de Trabalho Hl ôu equivalente.
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Nível Operacional:

t-1° grau hierárquico: Supervisor IV ou equivalente;

II- 2o grau hierárquico: Assessor TécnicoIou equivalente;

HI- 3o grau hierárquico: Assessor Técnico II ouequivalente

§1® Á equivalência-a que se refere o cãpat observará o previsto nó Anexo 1, que
passa a integrar a presente Lei.

§2° O quantitativo e a remuneração dos em comissão que compõe a
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Gaucaia ê o constante do Anexo 2,
que passa a integrar a presente Lei'

DAS SECRETARIAS MUíSciPÂIsfÓRGÃOS EQUIVALENTES

.-.Seçãqí
Do Gabinete do Prefeito"t

Art. 4® O Gabinete do Prefeito, órgão dotado de autonomia funcionai, tem por finalidade
prestar assistência e assessoramemo direto eimediato ao Prefeito.

Art. 5°Compete ao Gabinete do Prefeito;

!-realizar a gestão financeira do Gabinete do Prefeito;

II-coordenar e desenvolver as atividades de relações públicas;

UI - desempenhar missões específicas, expressamente atribuídas por meio de
atos próprios e despachos.

SeçloTI • •

Da Assessoria de Comunicação e Cerimonial

Alt 6°Compete â Assessor® de Comunicaçãoe Cerimonial:

i-desenvolver as atividadesde comunieaçãddírpdâ, diyulgaçâo e mobilização;

H-exercer as atividades de cerimonial:

III - coordenar e desenvolver a política de comunicação externa e interna da
Administração Pública nó èrabito do Poder Executivo;

4
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IV - coordenar e desenvolver as atividades de cobertura e distribuição de
material jornalístico;

V-coordenar e desenvolver às atividades de comunicação dirigida e divulgação.

Seçãoill
Da Assessoria para Assuntos Estratégicos de Governo

Art 7o Compete à Assessoria para Assuntos Estratégicos de Governo coordenar as
ações estratégicas do Poder Executivo,

SeçãdlV
Da Assessoria Governamental

Art. 8o Compete à Assessoria Governamental:

1- monitorar e. avaliar o progresso de imptántação das ações municipais e o
desempenho dos órgãos da Administração: Munítópal, mantendo o Poder Executivo
Municipal informado sobre o alcance das metas estabelecidas pára a gestão;

H -prover- um referencial de avaliação para as Secretarâs Municÿsais, quanto
aos resultados a serem alcançados relativos às metas estabelecidas para a gestão;

Seçãp y
Do Gabinete dó VicePrefeito

Art. 9o O Gabinete do Vice Prefeito, órgão dotado de autonomia funcionai, tem por
• finalidade prestar assistência e assessoraraentõ direto e imediato ao Vice-Prefeito.

Art. 10. Compete ao Gabinele do Vice Prefeito;

i— présfer assistência e assessoramenfedlrefóé imediatoao Vice-Prefeito;

ti- coordenar e desenvolver as atividades de relações públicas reíacionadas ao
' Gabinete do Vice-Prefeito;

111-reâliiar a gestãoadroinistrafivo-fmanceira do Gabinete do Vice Prefeito;

IV ~ desempenhar missões éspêáíficasj èxpressaritenfe atribuídas por meio de

atos próprios edespachos.

. Seção VI
Da ProcuradoriaGeraidoMunicípio u

.;?ÿ -

Art. 11. A Procuradoria Gerai do Município fem por finalidade planejar, coordenar,

controlar e executar as.atividades juridicas;é òorteiatas de interesse do Município

5
7
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Art12.São érgãós de apoio subordinate; à Prteradte GeFal cio Muriicípio:

I-SubproGuradoria Gerai do Muhídiplo;

II-Secretaria da Procuradoria Geral do Município;

Art. 13. Compete â Procuradoria Gerai do Município:

ii
l.

I•-•representar judicialmehte e extraiudidÿmente o Município, em defesa dos
seus interesses, béns ou serviços;

II - promover a cobrança administrativa ou judiciai da Díyida Ativa, Tibutária ou
não, da FazendaPúbiiea, atuando em todos os processos em que haja interesse fiscal
do Município;

Hl - apreciar a legalidade dos atos da Administração Direta, recomendando,
quando for o caso, sua anulação òu as medidas judiciais cabíveis,

'

IV- representar o Município em qualquer:juízo ou tribunal,atuando nos feitos em
que tenha interesse;

. V ~ -represeriter . em.' regime; de . colaboração, interesse de entidade; da
Administração indireta em qualquer juízo ou tribunal, mediante solicitação da entidade e
éutoriÿaçãodòPrêfeitó;

VI-manter coletânea atualizada daJsgislação, doutrina e jurisprudência sobre
assuntos de intèrésse do Município, coma subsídio ès atividades da Administração
Pública einformação â população;

VII - coordenar e implantar as alidades de destrnação de honorários
decorrentes de sua atuação erri juízo, .observados ò critério de participação coletiva dos
procuradores municipais é legislação éspecíficà;

VIII - baixar atos para o desempenho das tenções próprias da Procuradoria
Geral do Município;

IX - lotar e designar o local d.e.exercício de Procuradora Municipais e das
Unidades de execução,

X-requisitar pessoal;

. XI -autorizar viagens a.serviço;

XII-delegar competências eatríbuíções;

XIII - exercer a supervisão, administração é coordenação,das atividades gerais
do órgão, inclusive, nas áreas do Contencioso e da Consultoria Geral;

é
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XIV-ordenar as despesas da Procuradoria Gerai do Município.

; -SubseçãoI...
SubproeurãdoriâóeraídoMunicípio

Art 14.Compete à Subprocuradoria Gerat do Município;

I-prestar assistência e asssasorarhehto direto e imediato ao Procurador Gera!;

li - auxiliar o Procurador Gerai do Município na supervisão, administração e
coordenação da Procuradoria;

Hl - substituir, automattcamente, o Prosÿrádor Gerai eVn suas ausências ê
impedimentos temporários, bém corno no caso' de vacância do cargo, até a nomeação
do novo Titular;

IV - exercer, ainda, outras atividades que lhe forem conferidas pelo Procurador

;

¥

Gerai.

Seção'VII -

Da Controtadorla e Ouvisorla Gerais do Município

» Art 15. Ã Conteiadoria e,Ouvidoria Gèráfe do Mumcípío tom por finalidade executar a
auditoria interna preventivae de controle dos órgãose entidades do Poder Executivo

Art.16. São órgãos da Coniroladoria eOuvidoria Gerais do Município:

I-Corrtroladoria Geral Adjunta;

II-Ouvidoria Gerai do Município;

III-Diretória Executiva;

IV-Central de Gestão de Contratos o Convénios;

V- Secretaria da Gontroiadoria (Seraí do Município.

Art.IT.Compre à CorAfQládoriaGérâtdo' Município: '

I ~ dirigir, supervisionar e executar os serviços de «uditoria nas áreas
administoatíva/contábil, financeira, orçamenfáriá, opefadonai, patomòniai e de custos
dos órgãos eenjtóiâdès do Poder Exeoubvc ;

H-elaborar o Piano Anual de Auditoria;

.« -

/
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HI - orientar as unidades..administrativas gestoras ‘quanto a normas e
procedimentos de controle interno e extêmd, visando prevenir a regularidade dos atos
praticados quanto à obediência aos procedimentos internos e á tegísiação;

IV - fornecer informações e acompanhar as auditorias e fiscalizações realizadas
pelo Tribunal de Contas;

Vr- verificar a legitimidade e legalidade das ifoitações, indicando as modificações
necessárias antes dá execução dá despesa; .

VI “•realizar gestão documentai de convénios, permissões de uso, comodatos,
cessões deuso e atos similares, rnffoiftirios e ímoÿfiâtips;

VII ~ analisar e instruir pedidos de reajuste, revisão, prprrogaçio e alteração
contratual, no limited® sua competênelâ;

VIII - gerenciar cadastro dé fornecedores e a cotação de preços de bens,
materiais e serviços;

IX - analisar, conferir © controlar a cobrança de yalores referentes à contratação
dos serviços de links, internet, telefonia fixa© móvel, energia elétrica, iluminação, coleta
de lixo, água e esgoto;

X - coordenar a apuração e controle dos custos da Prefeitura Municipal de
Gaucaia,

XI — ordenar ás despesas da Gontroladoria Çterai do Município.

0.. XII - np caso de pagamento de despesas da foefeitero Municipal de Cauçaia,
que a Controiadoriá Gerai do Município assine em conjunto com a Secretaria

Y: Munidpai de Finanças; Plarieiamento é Orçamento, esta podará ser efetuada peia
Controladoria Gera! Adjunta, na eventual ausência ou impedimento do Controlador
Gerai do Município,

em

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento dcfTitular o ordenamento
será exerddo,pete:-ContrQiadoria.GeraÍAdjunto . - ,

SubseçãoI
Da Ouvidoria Municipal

Art, 18. A Ouvidoria Municipal, órgão dotado de autonomia funcionai, tem por finalidade

contribuir; para a excelência dos serviços prestados pela Administração Pública
Municipal em seus múltiplos setores,

• Art.19.SâoórgãosdâGuvidoriaMunicipá!:

I-Centrai de Atendimento ao Cidadão;- .• r.
s
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11-Central de Processamento e Tratamento da Informação;

HI-Secretaria da OuvidoriaMunicipal;

Art. 20. Compete à OuvidoriaMunicipal:

I receber récíamações, denúncias, sugeÿões e elogios dos cidadãos sobre a
administraçãomunicipal direta & indireta;

II - conduzir a prestação de informações e esclarecimentos sobre os atos
públicos ao cidadão;

if;
[|f

1,

Hl - recomendar á administração pública,a adoção dê medidas que dificultem e
impeçam irregularidades;

-garantir-sigiiò aó' seu demandante;quando necessário;.

V - manter o cidadão informado sobre o andamento de sêu processo na

VI propor á administração pública mudanças voltadas para a melhoria da
qualidade da gestão;

VH — analisar e formular relatórios sobre demandas, informando ao Chefe do
Executivo Municipal e aos cidadãos.

IV

SeçãoVHÍ
Da SecretariaMunicipal de Administração e Recursos Humanos

Art. 21. A Secretaria Municipal de Administração e Recursbs Humanos tem por
finalidade coordenar, planejar e executar as atividades de gestão administrativa e de
desenvolvimento de recursos humanos, visando garantir o pleno funcionamento da

•• Administração Direta do Poder Executivo e promover seu constante aprimoramento
organizacional,

Art. 22. São órgãos da Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos:

I Subsecretaria de Administração e Recursos Humanos;
'

•: lí— Còrregedoria do Município;.

III-Diretória de Gestão Administrativa;

IV -Diretória de Gestão de Pessoas;

V — Gabinete da Secretaria,

VI-Diário Oficiai;
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Parágrafo único. O instituto.<te Pfevídènèía do Município - IPMC é órgão
vinculado â Secretaria Municipal cfé AdmirUstraçâo e Recutsòs Humanos.

Art 23. Compete à Secretaria Municipaldè-Administrado e Recursos Humanos:

I - desenvolver e coordenar as açèeé' /Wersétoriais vinculadas às metas de
governo, incluindo as referentes à criação da Prefeitura itinerante;

1

U - coordenar o sistema de suprimento dã Administração Direta do Poder

Hl - coordenar os programas :e atividades cfe incorporação, manutenção e
desenvolvimento de recursos humanos da Administração Direta do Poder Executivo;

IV - coordenar ás atividades de registro e pagâmento de pessoal e zelar pela
obediência à legislação pertinente;

V — coofdensr as atividade© de s©gy'rahça é mediçina do trabalho;

VI coordenar- as.. atividades:de- hécvíçps. gerais da Administração Direta do
Poder Executivo;

VII ~ coordenar em conjunto com a Secretaria Municipal de Finanças,
Planejamento e Orçamento, á política de remuneração e reiaçôes de trabalho dos
servidores e empregados públicos da Administração Direta e Indireta do Poder

, Executivo;

VIII - autorizar, em conjunto com a Secretaria Municipal dè Finanças,
Planejamento e Orçamento, a abertura de concursos e processos seletivos para o
Quadro de Pessoal do Município de Caucaiâ. bem como prorrogação de validade de
concurso/processo seletivo e a convocação, de candidatos aprovados durante a
vigência da prorrogação;

IX - coordenar as atividades reiativas à disciplina de servidores, empregados
públicos da Administração Direta © indirèta do Poder Executivo e assessorar o Prefeito
nesta matéria;

X-estabelecer a política de capacítaçéo dos servidoras municipais;

XI-coordenar e controlar as publicações no Diário Oficiai;

XII - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a

articulação com órgãos e.entidades federais, estaduais; municipais e íntemàdònais,
além de empresas e demai's organismos d© natureza privada © còm a sociedade civil
para desenvoWérasações concernentes à Pasto;; ...

XIII — ordenar as despesas da Secretaria. •-

10
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Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido pelo Subsecretário.

; SubseçãoI
Ds Corregédorta da Município

Art. 24. Compete è Corregedoria cio Município;

I coordenar e executar ©s .atividades-' relativas à disciplina de servidores e
empregados públicos da Administração Direta e indireta do Pode»Executivo;

II- assessorar o Prefeito ôm.matem* dè.que-trata o inciso 1 deste artigo;

f-

Da SecretariaMunicipal deFmSças,Planejamento e Orçamento

Art 25. A Secretaria Municipal de Finanças, Píanejamento & Orçámento tem por
finalidade planejar e coordenar á política' faÿentiária municipal, estabelecendo o
planejamento e o orçamento, bem como programas, projetos e atividades relacionadas
com as áreas financeira, contábil e tnbutârta.

Alt 26. São órgãos dâ Secretaria Municípalde Finanças, Planejamentoe Orçamento:

;

I-A Subsecretaria de FinançasBControle;

iíl-Dirétoria de Tributos éArrecadaçio;

IV ~Dirÿriado Tesouro-Municipal; V .

V -r- Diretória de Csstão e Inovação;

. VI-Gabinete da Secretaria.

Art 27. Fica criada a Agência de Desenvolvimento Económico de Caucaia - ADECA,
Órgão dotado de personalidade júridica dé direitó público, aytorjõmia administrativa e
financeira, vinculada à SecretariaMunicipal cte Finanças, Planejamento e Orçamento.

Parágrafo único. Ato do .seu Conseiho Diretor regulamentará © estrutura
adminsttafiva e funcionai e as fontes de receito da Agência de Desenvolvimento
Económico de Caucaia - ADEGA.

Art 28. Compete à Secretaria Municipalde Finanças;Planeamento © Orçamento:

I-planejar ècoordenar a política cie desenvolvimento económico do Município;.

. ii



.8
CAffCMA

li - coordenar, com os demais órgãos e entidades da Administração Pública, a
captação e negociação de recursos junto a órgãos einstituições nacionais e monitorar
sua aplicação;

Hf - planejar e coordenar m atividades de organização e modernização da
Admínistração Direta do Poder Executivo;

IV - promover a cobrança administrativa da Divida Ativa, Tributária ou não, da
Fazenda Pública;

V - coordenar, em articulação eonvçs órgãos e entidades da Administração
Pública, a elaboração do Piano Pturianua! -PPA;

VI-elaborar áLei de Diréfrizès Grçamentâriâ-IDO e a Lei Orçamentária Anual
-LOA do Município de Caucaia;

VII - orientar os demais órgãos è entidades da Administração Pública na
elaboração dos seus planejamentos estratégicos, direcionados pára a consecução das
metas de governo.

VIM - coordenar, promover e fiscalizar a cobrança dós créditos tributários e
fiscais do Município;

IX -coordenar e executar as atividades relativas a iançamento, arrecadação e
fiscalização dos tributos mobiliários e imobiliários, mantendo atualizado o cadastro
respecfivo;

' , X - coordenar e executar a organização da legislação tributária municipal, para
orientação,aos oonifibuintes sobre;st.ia aplicação;

XI-coordenar e executar a contabiláÿâo financeira, patrimonial e orçàmeritáría
doMunicípio, nos temrjõs da lÿísiaçâo em vigor;, ‘

XII - coordenar o recebimento . tíss fendas municipais, os pagamentos dos
: compromissos do Município e as.operações relativas a financiamentos e repasses;

XIII - coordenar, em conjunto corn a Secretaria Municipal de Administração e
Recursos Humanos, a política de remuneração e reiações de trabalho dos servidores e

empregados públicos da Administração Direta elndíréta do Poder Executivo;

XIV - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a
* articulação com órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais,

além de empresas © demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil

para desenvolver as ações concernentes à Pastá;

:
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XV - ordenar e efetuar em conjunto- com a Cdntrotadoria Gerai do Município ...
movimentação financeira da Prefeitura Municipal de Caucaia, exceto as despesas
efetuadas com o-Fuhdo-Munic-ipal.de Sauãe,.

XVI - realizar movimentação doa suprimentos e transferências de recursos da
Prefeitura Municipal de Caucaia para atender ss necessidades financeiras de cada
Órgão ou Entidade;

I a

XVil ~ estabelecer limites de custeio e investimento dos Órgãos da
Administração Direis da Prefeitura Municipal 'de Caucaia, em função da dotação
orçamentaria e financeira de cada.Órgão;

XVH1-ordenar © pagar as despesas da Secretaria e da Prefeitura Municipal de
Caucaia, exceto as realizadas corri recursos do Fundo Municipal de Saúde.

Parágrafo ún/çò. No caso de ausência óu impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido peio Subsecretário.

A

• Seção.X
Da SecretariaMunicipal de Planejamento Urbano e Ambiental

• Art 28, A Secretaria Municipal de,PiarmJamemõ.Urbano e Ambiental tem por finalidade
articular a definição e a implèmentação das políticas dé desenvolvimento urbano e
preservação ambientai do; Município, de forma integrada e intersetoríal, 'visando áo
pleno cumprimento d.as funções sociaisca cidade

:

Art 30. São órgãos da Secretaria Municmas dePlanejamento Urbano e Ambiental:

1-Subsecretariá Municipal de Planejamento Urbano e Ambientai;

H-Diretória de Regulação Urbana e Ambientai;

IV -Diretória dé Acompanhamento e Console;'

V-Gabinetéda Secretaria

Parágrafo ómw. 0 Instituto do Meio Ambiente é órgão vinculado à Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental.

Art. 31.’ Competeã SecretáriB Muriiciparde Planÿmento Urbano eAmbiéníal:

I - auxiliar diretamenie o Prefeito na formulação de políticas e diretrizés de
desenvolvimento urbano è ambientai para o Município;

13
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II- coordenar e definir a elaboração e o acompanhamento de projetos, serviços
e obras no Município;

Ht - elaborar, coordenar, acompanhar e definir os pianos, programas e projetos
de desenvolvimento urbano e ambientai;

IV - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de planejamento
urbano e ambientai e de implementação do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano

. do Município-PDDU/Câucato,

V-coordenar e definir a elaboraçãodas fÿMcas de controle e desenvolvimento
urbano, estruturação urbana,' drenagem,- abastecimento dágua, saneamento básico,
tratamento dotee de resíduo sólido, iluminação pública èmeto ambiente;

Vi - coordenar a estratégia, monitorar & avaliar a implementação dos planos,
. programas eprojetos dedesenvolvimento urbano,é ambiento!;

Vil - definir políticas de ordenamento do uso e ocupação do soio urbano, bem
corre-propor iegíslaçãodíscipiinánâo amatéria;

Vtnr elaborar .e:défihir,,em'cQnjunto.cdm a;Seçaretortoÿcompetente, o Programa
de Educação Ambiénfol «-ÿdailíurá:Eami!taf' jhÈAAlve õs demais programas que
tenham,afinidade com;as atribuíções-destas âeçrêtorias;

IX — cpofdehar e definir a elaboração dos pianos regiónars e dos projetos dè
requalificaçâo urbana;

X - normatizar, autorizar, 'rnonitwah..fisoafear, avaliar e definir a realização de
ações de intervenção urbana e edificação:

'

XI-coordenar e definir as propostas tíé legislação urbanística municipal;

XII especificar serviços e obras de engenharia e limpeza urbana, tais como
varrição, capina, coleta de lixo e disposição final do Iko e de resíduos: sólidos, inclusive
sób a forma de concessão ou.permtesSo, auforizadas médianto licitoção;

XtH - coordenar e definir písuos. programas e projetos em sua área de
abrangèntía, entoe os órgãos e entidades da .adfoirtistração direta e indireta, e outros
ôrgios e entidades federais,-estaduais; rr,Lr»icipais e Wérrvacionais, além de empresas.
e demais orgánismos de‘natureza privadae corria sociedade civil;

XW.'.- captor' recursos,, celebrar borwériiQSv firmar "contoatos e promover á

. - articulação corrt órgãos e entidades ' federais, es&duais:, mufifeipaiâ e intérnadonaísi
além de empresas e demais organismos oé- natureza privada e com a sociedade tívíi;

XV- firmar contratos çomempresas e/ou jnsiíuiçÿes para consultoria nas áreas ;
jurídica, admtàstoativo-financeira, ãrâuketurá, engénharià e ambientai; .

'}]
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XVi- prestar suporte téçnteo e administrativo ao Conselho Municipal de Política
Urbana e Ambientai;

XVII - implantar, organizar, manter e atualizar permanentemente ó sistema
municipalde informações sociais acerca do arquivo municipal de documentação gráfica
de loteamento, áreas. pUbiicasé outras inerentes à ocupação do território urbano, atem
das culturais, económicas, firrancÿiras, patómoiiteís, administrativas, físico-territoriais,
inclusive cartográficas e geológicas. ambientais, imobiliárias, e outras de relevante
interesse para o Município:

XVIH - elaborar planos, programas e projetos de proteção, recuperação e
conservação do reeio ambiente:

. XIX ~ realizar projetos e captar.recursos què.garántarn‘0 ampte e democrático
acesso ao espaço de forma segura, sociaimente -industva-e-.sustentável, priorizando os
meios não motorizados {pedestres #' çíciistásj, bem como impiermntação do conceito
de acessibilidade universal para garantir a mobilidade de idosds, pessoas com
deficiências ourestrição de mobilidade;

XX-aplicar a legislação-reguladora do meió ambiente;

XXIr- ordenaras despesas dá Secretaria

Parágrafo ônjeti; No caso dé ausência òy impedimento do Titular o ordenamento
será exercido peio Subsecretário.

- Seção Xt:
Da Secretarie.4® Governeé de ArticulaçãoPolítica

Ari 32. A Sectetariã Municipai de Governe é de Articulação Política tem por finalidade
coordenar ãs atividades: dé apoio às ações pbtiticas do Governo Municipal.

Art..33.Cómpdea;Secretariadè-Govemoede:ArtiGu!açãoFoiftica:

1-Subsecretário de Governo e.de Articulação Política;

lí--GimtoriadeArficÿla.çãoFoííí'!ca;-

III-Diretória de Relações tostitucionsis; ..

IV -Gabinete ctà Secretaria. - *.

Art 34 CompetedSecretaria Munícípái de Governo ê dê.Articulação Política:

• I-coordenar ãs atividades dé apo-o às açõeá-poÉteas da Gòvemo Munidpal;

5
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II - planejar ® coordenar, com. a participação dos óçgãos e entidades da
Administração Pública., as políticas de mooiiizaçâo social;-

111- coordenar as atividades de apoío às ações políticas do Governo.Municipal;

IV - assessorar o Governo ' Municipal em. sua representação política e em
assuntos de natureza técnico-legislativa:

V - responsabilizar-se peia gestão da reiãção política e administrativa
Poder Legislativo municipal;

Vi-coprdenar as atividades de relaçõesMeionais é internacionais do Município
em conjunto comos demais órgãos dóExecutivo;

.Vil-ordenar,asdsspes&s da Secrébrsa;-; ' •' ‘l

VIII-coordenar as âçõe.4 do$ Qçusaibos Municipais; . ‘
’

• IX - captar recursos., . celebrar .-.convénios*.'- firmar contratos e promover a
articulação com órgãos -e .entidades federais, .ÿduais, municipais e internacionais,
além de empresas e demais.organismos.'dinàtiiezâ privada e com a socíédade civil
para desenvoíver as ações concernentes a Pasta; \ -

Seção XH
' Da Secretaria d© ínfraestruíura

Art 35. A Secretaria Municipal de Infraestrúái» tem par fmaiidade o gerencíamento de
obras públicas de infraestrutura, urbar-uação, reformas, construções, conservação e

;manutenção preventiva deprédios públicos do Governo Municipal

Art. 3®. São òrgêos da- Secretaria .MurtiGipaí.dB.Snfraesíruíura: '

" ’ IV Subsecrétaria Municipal deínfeastiutura;. .

II-DiretóriadeInfraestrutura é Urbanização; ... t

III-Diretória de'Construção, Manutenção -e Reforms Predial;

IV -Gabineteda Secretaria.

Art 37. Compete,â Secretaria Municipal ds infraestrutura:

realizar os serviços .de manutenção do sistema viário, do sistema

complementer de abastecimento de água. (chafarizes, adutoras), urbanização,
manutenção de praças a cemitérios:

com o

1

1

\
í



n
:: i:L>itcrPALO£

CAUCAIA

-, - executar ou gemnciar a construção e as obras de reformas, conservação e
manutenção de prédios públicos;

til -gerencíáras òbrãs de irrfraestrútyra;I
IV - fealfzat a poda, plantio de árvôrs*,' roçadas, eapinaçio das áreas públieas

do Município de.Cauóáia;

V - captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a
articulação com órgãos e entidades federais... estaduais, municipais e internacionais,
além de empresas e demais organismos óé natureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver as ações concernentes a Fasta;

VI- ordenar as despesas da Secretaria •

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento doTitular, o ordenamento
será.exerddo pelo Subsecretário. '

. . .•Soeip.Xllí" ; :
Da Secretaria Municipal de Saúde

Art, 38, A Secretaria Municipal de Saúde- tem.pór finalidadeÿ coordenar e executar
programas,.projetes' e atividades visando promover oatendimento integrai à saúde, da
população do Município, como gestora munfctpai do Sistema Único de Saúde - SUS.

Art 3».Compõe a.Sêcreteiita Municipalde Saúda: . •

!-Subsecreíaria dè-Gestáo;

il-Subsecretário de Atenção à Saúde;

III-Diretória de Atenção Primária,

IV -Diretória de Atenção Secundária,e Terciária e de Gestão da Rede de Saúde
Mental;

V-Diretória de Gestão Farmacêutica: . .

VI-Diretória de Vigiiinçia em Saúde; '

VH-Diretória de Saúde Bucal';

VIII-Diretória cie Gestão de Pessoas:

IX — Diretória de Logística e Manutenção;

X-Diretória Administrativa financeira;

17
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XI-Gabinete da Secretaria.

Art. 40. Compete â Secretaria Municipal tie.Saúde: -
*

I-planejar e coordenar, nos níveis ambuiatóriat;.e hospitalar, as atividades, de . :
atenção à saúde, ’médicas e .odontolópcas, de controle d© zoonoses, de vigilância ;

.
‘ epidemioíógica e de. fiscalização e vigilância sanitária,. de saúde do trabalhador, de

controle, avaliação e regulação da rede contratada- e-çonveniada do SUS, articulando-
se com os outros niveis de gesíão do SUS pare as atividades integradas de atenção e
gestão da saúde na região metropolitana, bem como propor e elaborar normas no seu
nível de gestão sóbré essas atividades; '

.11-coordenar as âtjvioades:dos distritos sánifMos;

Hl - gerir, ordenar e efetuar o pagamento das despesas executadas com
recursos dò Fundo Municipal de Saúde, assinando em conjunto com a Contrdadoria e
Ouvidoria Gerais do Município; ‘

IV-elaborar o Plano Municipalde Saúde, observadas as diretrizes do Conselho
. Municipal de Saúde e demais legislações dísctpítnadoras da matéria;

V -prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipai de Saúde;

VI - manter os profissionais da área de saúde . atuaiizaàos em relação aos
conhecimentos técnicos e Comportamentals necessários ao atendimento à população.

VII- ftrmar convénios,e.contratos. inclusive de empréstimos, juntamente com o
Prefeito, referentes a recursos qus serão administrados peio Fundo Municipal de
Saúde.

I

VIII- para a consecução de suas finalidades © objetivos, a Secretaria Municipal
de Saúde poderá firmar convénios, contratos, acordos e ajustes com órgãos e
entidades da Administração Pública Federal; Estadual © Municipal, bem

’ organismos internacionais e entidades privadas.

IX-ordenar as despesas da Secretaria.

Parágrafo único. Nocaso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exerddo pelo Subsecretário;

como com

ãeçáoXiV
" 0a Secretaria-Municipal' d© Educação

Art. 41. A Secretaria Municipal de Educação tem por finalidade coordenar a formulação
s a execução da pcffltioa ©ducacSona? Sc Município, visando a garantia do direito à

educação básica, ao cumprimento dos preceitos e princípios constitucionais e ao
desenvolvimento giobai do educántío.

4,
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,; Art, 42. Compõem,a Secretaria Munidpai de Educação:-'-

I-Subsecretana Educacional:

II-Subsecretaria.Executiva;

Hl-Diretória de Desenvolvimento.Pedagógico infantil;

IV -Diretória de Desenvolvimento Pedagógico Anos Iniciais;

V-Diretória de Desenvolvimento Pedagogic® Anos Finais*

.
' VI — Ditetorm'Gestão Escoiar; ' .

’ VÍI-Diretória de Píanèjamento s.'Sist©màtoçiode.Resultados;

' V1H-Diretoriade Gestão de Pessoas;

• OÇ -i»;CÿiÿQria--Aàniÿaâratl>çb "

X-Gàbinete da Secretaria. -

Art 43. Compre á Secretaria Municipal de Educação; •

I.- desenvolver o processo de planejamento do SistemaÿMunicipal de Ensino,
nos princípios de gestão democrática;'

'

í|- coordenar programas e piofetos çom vistas à formação e desenvolvimento
globaldos educartocfô. da rtede Púbitee.Mdnicipai;

III - promover e coordena' programas;© projétos de interação e participação da
família e da comunidade ho próçessó educelivo.; ' ' - ‘

•ÍV ê/ãitÈSgçs&. em conjunto com.’a Secretaria
Municipal de Saúdè, a Secretaria de Turismo, Ctritora, Esporte ê Juventude e a

Uróana e.Teçndlôgia; ;

V .- supervisionar, acompanhar e 'avaliar a implementação dos pianos e
programas pedagógicos nas unidades de educação infantil (creches e pré-escoias) e
nas unidades de ensino fundamentei,

VI - desenvolver programas educativos, voltados às comunidades escolares
assistidas;

VII
aprimorando-as como agente de seu eÿorio.desenvoMmento;

promover a integração das
' ações' da comunidadp, dinamizando-as e

19
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Vtt - adotar medidas que visem.â oferta e. ao desenvolvimento da educação

básica completa para.a população,doMuriiclpio-deCaucala;

IX - desenvolver o ensino; fondaménfô!, visando arrspliár a oferta de vàgas e
melhorar a sua qualidade; ajustando-osempre aos avanços das ciências e das técnicas
pedagógicas e âs demandas do desenvolvimento soaoécónõmícp do Município;

X - promover a execução de programas de saúde, assistência alimentar,
aproveitamento de livros didáticos, criação; manutenção e ampliação das bibliotecas do
ensino regular do Município, artículantío-se con âs Secretarias afins;

XI- prestar assistência especial im alunos mais carentes de recursos, através
da ofèrtâ de matéria! escolar, transporte, vestuário, assistência médica e õdontçrfógíca,
a fim de criaf-lhes condições de maior éK$ân&&-ria aprendizagem, em conjunto com as
Secretarias afins;

f

XH - propiciar a; capacitação e ©. constante;aperfeiçoamento e*-a atualização do.
.•cwpo docÿe, técnico e adrnirostra&vo . qslarito à inovação pedagógica, didática e a
modernização adminisfrativa:

XIII - controlar as atividades do orierdação-eduçactónai nas unidades escolares,
aferindo ó desempenho do corpo docente "e discente, através de registro e análise dó
quadro de rertólmertío e movimenfo de aiimós;

XIV — formular é promover â execução da política e diretrizes governamentais
referentes à educação;

XV - promover estudos com vistas a solicitar a elaboração de projetos de
arquitetura, instalações e equipamentos escolares;

;- promover o controle,dos móveis e equipamentos escolares, vêrificandoi a
situação de cada .unidade de ensino para proceder ao suprimento necessário ao
funcionamento daBsfaióriq tfe.óniâadé;

'

XVtt - fomécêr os meiosMátepars;o regular funcionamento das Unidades
Escolares da Rede.Pública Muntdpai: ,

XVII» - preparar instruções e normas para o desenvolvimento e a aplicação do
Programa de. Assistência & Educação Alimentai, ém consonância com o Ministério da

XIX - promover intercâmbio com' lideranças iocais e entidades de promoção
social da comunidade, visando è- integração e comptementaridade do esforço para
atingir, através da família, o aluno carente nos aspectos de adaptabilidade condizente
ao meio social em que vive, bsm como na corifribuiçâo na renfaèilidade escolar;

XVI

Educação;
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XX - promover a ação social, mtegrando-se à Secretaria Municipal de
Desenvolvimênto Social em niveide escoia e Conselhos Comunitários, possibilitando a
prestação de serviços à população beneficiária,, de preferência no próprio local de suas
atividades, com o objetivo de garantia cfa real assistência e do êxito da ação planejada
e programada peia Secretaria Municipalde Educação; 1

XXI - promover campanhas que objetivem. despertar o respeito aos ideais
urbanos, às causas dacomunidade e àsíeis da Cidade, procurando aprofundar o senso
do dever çíviçQ do cidadão;

XXII -manter o ensino- fundamema! cie tpmta regular e na modalidade de jovens .

e adultos, a educação, infantil nos' niypjs' 'de creche e pré-éècola, todos na forma
indusiva, executando pesquisas e programas .destinados a manter e aprimorar dentro
das políticas,públicas em vigor, para o bem funcionamento das unidades escolares;

XXHt - executar programas dè assistência escolar e de serviços comunitários
como estímulo à cooperação educacional; : .

XXIV -- incenfeár iniCiatsvas auetwdam ao apriraoramento e à utilização de
tecnoíogias efdueaçionals;

;XXV gárericíar - e 'ohfenãr ..dásp
Merenda Escolar;

':XÿVIW\cepia.r;.-.reçufs.os,. cdtefâér Viêptiiraftcaç- 'e promover a ;.

articulação com órgãos,e -entidades ferieiáis,-' estaduais, municipais é internacionais,
além de empresas e demais organismos,ée natureza privada e com a sociedade civil
para desenvdvér as açôQs concernentes « Pasta;

XXVIÍ- ordenar as despesas da Secretaria,

Parágrafo único. Ho capo de ausência ou impedimento do ‘Titular, o ordenamento
será exercidopelo Subsecretário.

do Funde Municipal de Educação e daasas

.. ,
-.'deçáòxv • . : -

'

•

’ Oa.Secretariá Municipalÿ© PeéenvolvimsTitoSocial

'

Art. 44. Á Secretoria-Múnicipa; de Desenvoivimento.Speial'tom por fmalidade articular- a
definição s a. impíementâçgD das.políticas' sociais do Município,1de forma integrada e

. intersetorial
'

V: Art 45. Compde a.Secretaria Mur-lcipal tie DssenvõívimentóSocial:

. .l-SubsectetariatíeDesenvoivwrerito.Sòtíià};.
i

-.

II - Dlreíoria de Gestão do -Sistema /Único % Assistência Social e Ações
Complementares,
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HI-Direforiade Proteção Social:

IV -Diretória Administrative Finance,a,

V-Gabinete da Secretaria

Art. 46. Compete à Secretaria Municipalde Desenvolvimento Social:

I-elaborar planos; programas e projefes de desenvolvimento social;

II — coordenar a estratégra.de impien-êntaçáode planos, programas e projetos de
desenvolvimento social:

III-coordenar a execução das atividádesde proteção e defesa do consumidor;

IV - coordenar as atividades relativas-a direitos humanos e cidadania;

V - coordenar as atividades de cultura; política de alimentação e assistência
social;

VI - planejar, coordenar® executar programas e atividades de apoio à pessoa
portadora.dê necessidades.especiais e a.pessoa que apresenta depêndêncáa qiiímica,
visando a reintegração e,readaptação funcionaina sociedade;

VII - gerir é ordenar as despesas dos Fundos Municipais de Assistência Social,
da Criança e do Adolescente, de Àbãsfeumentd Alimentar, do Idoso e de Proteção e
Defesa do Consumidor:

VIII -coordenar as aiividades reiafivas às políticasde gênero;

IX-coordenar as atividades relativas ás políticas para a população idosa;

X - gerir. ,è ordenar .despesas de Fundo Municipal de Assistência Social, do
Ftindo de Habitaçãodeinteresse.Social,'

XI - captar recursos, celebrar convénios,- . firmar contratos e promover a
' articulação com órgãos eeotidâd&s feásmis, estaduais, municipais e internacionais,

além de empresas e demais organismos de natureza privada e com â sociedade civil
para desenvolver as açóes concernentes a-Pasta; •

XII-ordenar as despesasda Secretaria.

i Parágrafo único. No .caso de ausência ou impedimento do Titular, o
‘ ordeftamenfe será-.e*e?cído pelo Sufcserxetári-i '*
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Seção KVÍ
Da Secretaria Municipal do Trabalha Emprego eEmpreendedorismo

•’ Art 47. A Secretaria Municipal do Trabaine, Erâpmgo e Empreendedorismo tem por
finalidade premover, Goordenar eincentivar políticas públicas de geração de emprego e
renda, cooperativismo e de economia.solidária;-1;

Parágrafo único. É finalidade. ..também,. da Secretaria elaborar a política
municipal de apoio à integração no mercado,de trabalho da juventude.

Art48.Compõeà Secretaria Mursc{pahdo.:TrabálHo, EmpregoéEmpreendedorismo:

I-Subseeretaria de Tmbaíhoi:EmpregQ.e Empreendedorismo; .

II - Diretória de Gestão, dos programas tía Política Pública de Trabalho do
; Ministério do Trabalho g.Emprego, ,:

111-Diretória de-geraçâo de.Trabalho e Rèndá;

IV -Gabinete da Secretaria.

Art 48. Compete ã Sÿmtariá Municipaldp1'mbãíhó, Emproo e Empreendedorismo:

I-coordenar a ação voltada pára geração de trabalho e renda;

11 - coordenar a gestão munteàpâfeaéa dos programas da Política Pública de
Trabalho do.Ministério do Trabaiha.e Emprego;- .

Hf -cowdéhar, exetutar, açomparvnàr éayaíiar ã-Política Municipal do Trabalho
. Empregoe Renda-, articulada com .as':empresas locais; : :

IV - realização}da política de apác .ÿr.míçroempresa e a. empresa de pequeno

V - elaborar e apreciar projetes de geração de trabalho, emprego e renda e de

qualificação profissional nó Município; '

-VI- propor programas, projetos e'medidasgue irieÿfivem o associativismo e a
auto . - organização como forma de enfrentar o impacto do desemprego nas áreas
urbana e rural do Município;

VH - captar recursos, celebrar convénios, firmar, contrates e promovei a

articulação corn órgãos e. entidades; federais; estâduaisy municipais & ínternácionaisv
além dô.érnpiéías- e demais.-õfgánremós;dé e com a socíedadé cMI

VH! ordenar as.despesas da Secretaria.'

porte;
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Patâgráfo único,.No casoxfe au&êiKía.ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercidd pôlo Subáecretáno. •

. . .*'

.spç&xvu
Da Secretaria Wymcipm de.Agricultura, Pecuária e Pesca

Art 50. A. Secréteíia: Municipal de .Agricultura.- pécuâria.e Pesca tem por finalidade
promover o desenvolvimento sustentável do agronegócio do Município de Caucãia.

Art.51. Compõe a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Pesca:

l-Subsecretaria de Agricultura, Poeuérie e Pesca;

II-Diretória de Agricultura

.-UI-Diretória de'Pecuária; .

IV-Diretória dePesca; ;

V-Gabinete da Secretaria.

Art 52, Compÿe.à;Secretariâ.MtmicipaÍ de.Ãgrííaítàra, Pecuária fe Pesca: <

lr- coordenar á áçâo voltada para -geração'derondamcampo, contribuindo para
, v a fixação,popul&çio rio.campõ:

II -rióíOfdenar as' atividades dê
'

aqncuttyrá femHiar,
'

em parceria com as
Secretaria®- Municipais de Desenvolvimento'- Spciaf, do Trabaiho, Emprego e
Empreendédorismo e de Planejamento Urbano e Ambiental;

ttt apoiar as atividades . ect%óÔrníe;as ...relatÿoriádas com a produção,
. processamento, - a®ç«riakátMi#riento; ' tndysririsllíaçã©» transformação :e comercialização

de produtos dá pésça, aquicultura © de origem agropecuária è florestai;

IV dèfiriif .estfaiÉgias e pmpór -. proÿiramas .pam o dásenyotvimento municipal

: nos domínios oe agricuittffa, .pecuária.-.pesca, aqpiçutore, .florestas, desenvolvimento
.nÿrrie»ónytívlmentó-'çte® .(ÿ'Unidades atrais, promovendo e coordenando as ações
necessáriasá -sua execução; -

V- assegurar a gestão de terras para tins ágricolas, pecUário e florestal; ,

Vi - promover, õ desenvolvimento ria agrieuitpra, pecuária a pesca, quer famitrar
quer ©mpresariai;

VII - promover a organização a o oesenvoivimertí© cfe infrassíruturas sociais s
•produtivas, de serviços rurais e de apoio á produção agrícola, pecuária, florestai e da
pesca semi-industrial e industrial;'

. 24.
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VIM - pmmovèr ações relacionadas COTO O florestamento, reftaresfamento e

combate àdesertíftcaçãoè assoreamento: '

IX -r fomenter st apicultura, pesca artesanaie aquicultura,, incentivando a sua
prática junto dascommiidades rurais;

X captar recursos, celebrar convénios,, firmar contatos e promover a
articulação com órgãos e entidades, fedwáte, estaduais, municipais e internacionais,
além de empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil
para desenvolver a$ ações concernentes a Pasta; /•

XI- ordenar as despesas da Secretaria. •

Parágrafo único. No caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido peto Subsecretário, .

t

SeçáaKVlH
Da Secretaria Municipal de Patrimènifc, Serviços Públicos e Transporte

Art, 53. A Secretaria Municipal .de -Pattíménto,'-ÿanÿÿ\PCft«feQ8 e Transporte tem por
ftnatidade o controle dos bens móveis e imaveis da Prefeitura Municipal de Caucaia,
zelando peia limpeza e iluminação dos éspaçoè' públicos.

Parágrafo único. Ê • flnaltdadí?;.'. também,. da Secretaria, a gestão, controle e
acomparibamerito das cessões.oe usó de.imóveis,,públicos, bem como peia concessão
e fiscalização da operação de trarisporfe cofetivo-e alternativo. :

Ari 54, Compõe ã Secretaria Municipal de Património, Serviços Públicos e Transporte:

'

I-Subsecretaria.de Transporte;

II-Subsecretaria de Património é ServiçosPúblíces; .

IH-Diretória de Articulação de TransportesColetivos e Alternativos;

IV -Diretória de.património; ,

V-Diretória dq.Régdação dosServiços Públicos;

VI-'Gabinete tíè Secretaria; :

Art 56.Compete á Secretaria Municipal -tía Pátomônio, Serviços Públicos e Transporte:

I - Implementar sistemas '&ÿ: ferramentas de gestão na. área de material e
. património;
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II-Atestar nótas fiscais dos materiais,de consumo e permanente recebidos'peia

área dé material e património,

Hl-Acompanhar diariamente as rotinas de material © património, principalmente
. dofeinidicadptws, iCfenBfiçando essipcScf»ÿ crónicas;

IV-Propor medidas® tomar ações psrã reduçâo de custos;

V“Cadastrar o material permanente e os equipamentos recebidos;

VI — Manter registro dos bens.roóvsís;- eeníroíarido-a soa movimentação;

. Vil VeriScsr/ penocitóamente, © estado, dos bens móveis, imóveis e
adotando. mârHjteriçâo, substituição oubaixa

patrimonial; *

Vill - Coordenar ó recebimento, conferência e distribuição, mêdiante requisição
dos materiais permanentes adquiridos:.

IX - Fazer :p.mcebiineoto provisôno dos materiais permanentes e encaminhar
notas fiscais para serem, atestadas celas, áreas responsáveis peio recebimento
definitivo; ’

•
1

através

X -.Coordenar egedr:

a) os bens imóveis e às iocaçóes autorizadas,mantendo-as sob controle;

b) o arrolamentodos bens ínseaÿvois observada a legislação específica;

... c)a incorporação de benspatomofilais' dpadps/por terceiros ou paífiçulares;

. XI- gftericiár efíscafear a execução da$ modalidades do transporte público de
passageiros no Município;

XII..- fiscafear as concessões e a- prestaçãotoevserviços toe transporte público,
coíeta de iíxo(; varrição, iluminação e .sbsstecimentõ.dfe água;

XHI - regulamentar a concessão dos serviços públicos afetos a Prefeitura
Municipal de Caucate;

. -ÿçonoe.der, mediante autorização do Chefe dó.Poder Executivo, a prestação

dos serviços públicos afetos aPrefeitura feriícipafdeCaucaia; *.

XIV

XV - gerencter a imp:eotentaçâó de sistemas ,de transportes coletivos e
alternativos dá integração entre diversas/- modaiktetfes de transportes, garantindo a
acessibilidade universal e a mobilidadeurbana;

. 26
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XVI - captar recursos; celebrar mmêftòó, firmar contratos e promover a
articulação eom;órgãos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais,
aiém de empresas & demais- organismos'"cê- natureza ’privada e com a sociedade civil
para desenvolver as ações concernentes a.Pastfc

XVII -ordenar as despesas da Sacra-aría.

Parágrafo único,.Ho caso de ausência ou impedimento do Titular, o ordenamento
será exercido pelo Subsecretâfio. -

Seção XIX —DaSecretaria Huntcipai.deÊefíurançaUrbaria e Tecnologia

Art. 56, A Secretaria Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia tem por finalidade a
manutenção dá ordem''urbahàv bèm -ÿòmo ó responsável pelo desenvolvimento de

:soluções tecnológicas para Prefeitura Municipal de Caucaia.

Art57. Compõe a Secretaria Municipal de Viiiyurança Urbana e Tecnologia:

I-Diretória de Desenvolvimento e Pxecuçãó de Projetos; *

H- Diretória de Governança em Tj (T©enologia da Informação);

111-Diretória Administrativa Financeda;

IV..r» Còonáimádoria-Municiai de Civâ;.' .

V-Gabinete da Secretaria,

VI-Guarda Municipal.-

Art 58. Compete à Secretaria Municipal de Segurança Urbana e Tecnologia:

I - planejar, organizar- e-coosdèrw «s aMdadea de gestão da tecnologia da
informação e da comunicação executadas na Prefeitura Municipal de Caucaial

II - orientar e acompanhar as atividades de tecnologia da informação e da
comunicação executadas rios Órgão da AdministraçãoDiretada Prefeitura Municipal de

Caucaia;

111-elaborar a política relacionada à gestãodátecnologiada informação; .

IV-elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da Infòmiaçâo e da Comunicação da
•Prefeitura Municipal de Caucaia, e coprdesw é controlar. a sua implantação,
observando cronogramas.. prioridades -e orçamentos ajprpvááos;>:
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V “ Definir os 'padrões de sistemas e réspeetiva documentação, tecnologias é
serviços de TI: ,

VI- Estabelecer padrões de níveis d*.serviços para a governança de TL

VII - Planejar, organizar, realizar e acompanhar as atividades de educação em
tecnologia da informação;

VIII - Dirigrr ô jevantamento das; necessidades :dos. usuários, supervisionar o
desenvolvimento de projetos de sistemas, buscar soluções rio mercado de software
aplicativo ou contratar serviços de fomecetíoroé externos para o seu desenvolvimento;

IX -Elaborar a política de segurança urbana,; e implantar e controlar as ações de
segurança pública e ordenamehtò do tfãn#óno Município de.Caucaia;

X - cafrtahi recursos, celebrar convénios, limiar contatos e, promover a
articulação com órgãos e entidades . federais,- - estaduais,.' municipais a internacionais, .

além de empresãs e demais, orgãhísmõs’ natureza 'privada, e çom a sociedade civil
pam.dôsenvoiverasáções.cóhoenientes.á.Pàsia;

XI — ordértar as déspeèasda SeGreterla. .

'

’ ' 'Subseção
1

:.thiCpórdEenãiÿ Defesa ©Ml • •

Art 59. Compete à Coordertaooriá Municie. -V de Defesa Civil:

I - coordenar as atividades de -defesa civil no Município, articuiando-Sé, em
caráter cooperativo, com outros órgãos e enitdadès-públicas ou privadas;

II- implementar pianos, programas-e projetos de defesa civil;

HI- eiabofar piano .de ação anuãí %‘tsíindó ao atendimento das ações em tempo
de normalidade, bem como. das açõeseÿrgehqafe;

IV - coordenar a impianteção cie programs».de treinamente para voluntariado.

Seção xx : :
Da Secretaria Municipal.4* €uHwa;Turismo, Esporte e Juventude

Art, 60. A Secretaria Municipal ,'de Cult/a:' Turismo, Esporte e Juventude tem por
finalidade desenvolver o turismo a as atividades culturais no Município de Caucaia, bem
como é responsável pelo desenvoivimenic.de atividades esportivas e culturais para
jovens.

. ; Art.61, Compõe a Secmtãria Munjdpa! de C-ufora, Turismo, Esporte e Juventude:

'1

f

9
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: I-Subsécystariade.CulíuraÿTuHsp-iO/Espdríee Juventude;

.114Diretória de Turismo;

III-Diretória Cuitura;

ÍV — Diretória.deEsporte e.Juventude;

V -.Gabinete da Secretaria.

Art 62. Compete à Seaetana Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e.Juventude;

'I - planejar, organizar -® cctótíenar "às atividades- de cultura, de turismo,
esportivas e as voitadas para a juventude exsctóadâs na Prefeitura Municipal de
Caucaia;

A-

II - captar recursos,; sãk&rer.-rcpmÿlÿ; '&ipar contratos e promover a
articulado com órgãos e- entidades federeis,•estaduais, municipais e internacionais,
além de âraprèsas e demais orgânismomcN-' natureza>rivádáe- com a.sociedade.civil
pam desênvofver.as ações concernentes a Pasta;

. Ill -.promoyera.execupâfetie projetçe toi&ticos..qué tenham como .finalidade a
integração da tócai com a comiimdadewfs«ca- -

.

IV — promovera articulação com- ísnwiády® pUbliças.ou privadas, internas ou
externas, ..abjetivarido -esêcutar projètos para desenvolver o turismo e a culture
municipal;

V - representar e divulgar o Município, «m eventos de natureza diversa, no
âmbito interno e externo;

VI - promover a .elaboração ê exacução do calendário anual de atividades
turísticas é desportivas;

promover a proteção do pairimônio. turístico, artístico e histórico doVII
Município;

VIII- ordenar asdespesas cia Secretaria. ..

Paràgrafó única.No caso da audèrsva ò« impedimento do Titular, o ordenamento

será exercidopelo Subsecretário.. ,

L-UM
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Das Disposições Pinais e Transitórias

Art 63. Para atender a nova estrutura oruarazáeiohaf dá Administração Direta e Indireta
•' do Poder Executivo Municipal, aprovado nesta' tó, fica o Chefe .do Poder Executivo

autorizado « promover as adeÉpaÿaf/ÿçaaiÿlÉríág- mecfiarite, a transposição,
rémanejamento ou'transferência, utilizando total' ou partíaímente, as dotares
orçamentárias aprovadas na Leu n6 2.3GS, de 9 de novembro de 2012 - Lei
Orçamentária Anual tíe 2013 em decorrência da extinção, transferência,Incorporação
ou. desmembramento de .órgãos e- .entidades, . bem como de alterações de .suas
competências ou atribuições, ou ainda-, em casos dé compterrientariedade, mantidas as

, :

fontes de recursos e o detalhamentoda despesa.'
'

§ 1° Na transposição, transferência ou remanejamento de que trata o caput
deste artigo poderá haver ajustes naclassificação funcionai. »

§ 2o As despesas processadas por conte das adequações orçamentárias
autorizadas nesta Lei serio adstrita» ao» limites da receita e da despesa fixada na Lei

’ Orçamentária Anual -LOA de 2013.

Art 64, A.Gratificação, peia Execução dê . Trabalho Técnico Relevante ou Cientifico,
instituídá peia Lêi Cõmpteméntàr ,n<;0-i;W-23-.de'dezembro de 2.009, obedecerá aos
seguintes critérios;

I— Será paga nos- seguintes vaiaras:

a): Atividade, técnico Relevante yõ Científico Espetíai - R$ 2.000,00 (dois mii
reais);

È--
b) Atividade Técnico ReJevánte'.oúG4feWrflcÿ.ÊètraÿCô~R$1.SGQjOD.- Cum mH e

quinhentos reais)

. c) Atividade Técnico Relevante ou €irn«fico Tático -R$1.000,00 (um mif reais)

d) Atividade Técnico Retevatté ou Cientifico Operational - R$ 500,00

(quinhentos reaís)

TI- Adisponi.biiidada financeira .pais pagamentoda Gratificação/peia'Execução...
: de Trabalho Técnico Reiévánte óu ÇifenWiôo nos . Órgãos detentores de dotação

orçamentária é limitada ao percentual de 1ô%- (dez por cento) do valor dispendtdo com
a fotha de pagamento •de cargos' ComGsionados do Órgão, exceto a- Secretaria
Municipal de Educação, CUJO limits -peréaríiMát é.de 5% (cincç por cento) do valor

dispendidó com a folha cie pagamento de Cargos-Comissionados..

:
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Art. 65. Ficam extintos os Cargos em -Comásâó dispostos noAnexo 3, desta Lei.

Art 66. Ficam criadas, no ârribito da Àd-vÿr.atração Direta da Prefeitura Municipal de
Caucaia, as seguintes Funções de Corifeu*;- FC:.'. •

1 — 10 (dez) Funções de Confiança fG-0f; com remuneração correspondente ao
Cargo em Comissão CCE-03;

II — 5 (cinco) Funções de Confiança f-C 02, côm remuneração correspondente ao
Cargo em Comissão CCT-01;

III - 5 (cinco) Funções dé Confiança Fe-03,: com remuneração correspondente
ao Cargo em Comissão CCT-02.

Art. 67. Ato do Chefe do Poder Executivo estabetecerá a fotação por órgãos e
entidades dõs cargos em comissão criados por esta Lei.

Art. 68. Ato dos gestores dos órgãos Admlnis4r.Mivos estabelecerá a estrutura funcionai
do órgão e os requisitos nècessérios.pa*®.* cÿupaição dos cargos neie lotados.

Art.. 69. Esta Lei entra envvigòt -na data dé sua publicação. s

Art 70. Revogam-se as disposições Segais e réguiamemares em contrário, em
«special, a Lèí n° 1.06-5, depde janelro.de 93$$esuas alterações.

PAÇO DA PREFEITURA'MUNICIPAL.DF CAUCAJA, em 16 de janeiro de 2013.
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Prefeitura Municipal de Caucaia

Aquisição de Bens Móveis

Período: (01/01/2014 a 31/12/2014)

Unidade Gestora:
Unidade Oçamentária:

N° Emp.

CONTROLADORIA E OUV. GERAL DO MUNICÍPIO

1601 - CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Data Funcional Programática Elemento Nota Fiscal Vir Liquidado R$Nome do credor Var. Pat.

14/03/2014 13020005 ORIGINART COMERCIO DE MATERIAL PARA ESCRITÓRIO LTD

Histórico: AQUISIÇÃO DE MATERIAL PERMANENTE(CADEIRAS TIPO SECRETARIA S/BRAÇO) PARA ATENDER NECESSIDADES DA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICÍPIO DE CAUCAIA NO MÊS DE FEVEREIRO/ 2014.-

Valor Unitário R$ Quantidade Valor Total R$

04.122.0066.2.157-0000 4.4.90.52.00 265 3.000,00 B. Móvel

Cód. Item Nome do item

4514 CADEIRA SECRETÁRIA S/BRAÇO GIRATÓRIA C/05HASTES 150,000 20 3.000,000

Total por Unidade Orçamentária R$: 3.000,00

Total por Unidade Gestora R$: 3.000,00

Total Geral R$: 3.000,00
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